
Lab di co-progettazione  in avvicinamento 
a WOMEN 2027 #3

I laboratori di co-progettazione in avvicinamento a WOMEN 2027 #3 sono pensati per porre l’attenzione ed aprire il dialogo con gli imprenditrici su quattro grandi 
transizioni del nostro tempo.

I laboratori ci consentiranno di:
• Conoscere lo stato dell’arte e le opportunità a livello europeo sui quattro temi
• Mettere a fuoco rispetto ai quattro temi definiti le call contestuali già aperte o in arrivo sui diversi livelli (PNRR, strutturali, dirette) a portata delle aziende, trasferire  

conoscenza anche in relazione agli strumenti sviluppati da Unioncamere
• Portare in evidenza i progetti a cui le aziende stanno già lavorando di volta in volta rispetto ad uno dei quattro temi chiave
• Raccogliere input e desiderata rispetto al tema in vista dell’approfondimento a WOMEN 2027 #3

LAB1LA TRANSIZIONE
DIGITALE
Mercoledì
10 novembre 2021

LAB3 LA TRANSIZIONE
SOCIALE
Mercoledì
26 gennaio 2022

LAB4 LA TRANSIZIONE
GREEN
Giovedì
3 febbraio 2022 (da confermare)

LA TRANSIZIONE
ECONOMICA, TRA 
RESKILL & UPSKILL 

LAB2 Giovedì
2 dicembre 2021

a cura di Marzia Maiorano, 
Presidente Coordinamento 
Comitati di I.F. lombardi

a cura di Fabio Bentivegna, 
Responsabile PID 

PromosItalia/CCIAA Milomb

a cura di Samuel Nazzareno 
Monaco - Unioncamere 
Lombardia 

a cura di Antonella
Trevisanato (Centro Studi  
Unioncamere Veneto)

a cura di  Sara Ortolani  
(Unioncamere Veneto)

a cura di Grace De Girolamo,  
Communication and External 
Relations, Torino Social Impact

a cura di Unioncamere 
Nazionale 

a cura di Unioncamere 
Piemonte

La transizione economica La transizione green  

Il programma  
Erasmus per Giovani

Imprenditori

La transizione digitale

Servizi offerti dal Punto 
Impresa Digitale delle 

CCIAA lombarde

Servizi offerti da Enterprise 
Europe Network, la rete 
europea per le imprese 

La transizione sociale 
Torino Social Impact,  
un esempio di ecosistema 
territoriale a impatto sociale  

Fonti di finanziamento per 
il welfare aziendale

Coordinano: Unioncamere Lombardia & DSFS Coordinano: Unioncamere Veneto & DSFS Coordinano: Unioncamere Piemonte & DSFS Coordinano: Unioncamere Nazionale & DSFS

Intro
15.00 - 15.15
con Unioncamere Europa

Focus
15.15 - 15.30
con Unioncamere Lombardia, 
Veneto, Piemonte e Nazionale

Strumenti & Servizi
15.30 - 16.00

Mercoledì 26 gennaio 2022 | 15.00 - 17.00
Lab 3 La transizione sociale, Wellbeing e Welfare al centro
Coordinano: Unioncamere Piemonte & DSFS

3 febbraio 2022 | 15.00 - 17.00
Lab 4 La transizione green, tra innovazione e nuove filiere
Coordinano: Unioncamere Nazionale & DSFS

In collaborazione con

In partnership con
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Tavolo di lavoro presenza + tavolo di lavoro online
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Tavolo di lavoro presenza + tavolo di lavoro online
Coordinano: Unioncamere Piemonte & DSFS

15.00 - 15.15 Intro con Unioncamere Europa

15.15 - 15.40 Focus: la transizione sociale
Torino Social Impact, un esempio di ecosistema territoriale a impatto sociale
a cura di Grace De Girolamo, Communication and External Relations, Torino Social Impact

15.40 - 16.00 Fonti di finanziamento per il welfare aziendale
a cura di  TBA

16.00 - 16.30 - le imprenditrici raccontano le loro proposte progettuali e azioni a cui sono
interessate rispetto al tema trattato (5 min a persona)
coordinamento congiunto Unioncamere Piemonte & DSFS

16.30 - 17.00 - raccolta di interesse per predisporre una proposta progettuale da presentare
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