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Det.58/23

DETERMINAZIONE AD ACQUISIRE UN SERVIZIO DI SUPPORTO ESTERNO
A UNIONCAMERE VENETO PER ATTIVITA’ DI TRASFERIMENTO DELLE
COMPETENZE PER LA CRESCITA E L'EFFICIENTAMENTO DI IMPRESA NEL
SETTORE TURISTICO — FONDO PEREQUATIVO 2021 -2022 PROGETTO
“SOSTEGNO DEL TURISMO” COD. 123 - INDAGINE DI MERCATO AI SENSI
DEL D.LGS. 50/2016 - CUP C13E22000980005

IL DIRETTORE OPERATIVO
PREMESSO

e che Unioncamere del Veneto & titolare del progetto a valere sul Fondo
perequativo 2021-2022 “Sostegno del turismo” (CUP: C13E22000980005) Cod.
123;

e che nell'ambito del progetto regionale “Sostegno del turismo” a valere sul FP
2021-22 & prevista la realizzazione di un percorso per fornire assistenza alle
piccole e medie imprese del settore turistico, con attivitd di trasferimento delle
competenze (capacity building) per la crescita e I'efficientamento di impresa, in
continuita con quanto fatto nelllambito del programma regionale turismo
finanziato dal Fondo Perequativo 2017 — 2018 e 2019 - 2020;

e che tale percorso prevede la realizzazione delle seguenti attivita: realizzazione
di una survey conoscitiva preliminare per tarare al meglio la progettazione
esecutiva dell'intervento; organizzazione e conduzione di un webinar di lancio
del percorso; organizzazione e conduzione di alcuni incontri laboratoriali con le
imprese sui temi della sostenibilita, della commercializzazione e della
collaborazione territoriale; attivita di coaching individuale sulle tematiche che
discendono dai laboratori; realizzazione di alcuni brevi video con argomenti
tratti tra quelli introdotti nel webinar e nei coaching;

 che vi & la necessita di provvedere all'affidamento di un incarico ad un soggetto
esterno con comprovata esperienza almeno triennale nell'organizzazione e
realizzazione di attivita di formazione e coaching a sostegno del sistema
turistico territoriale promosse dal sistema camerale e che possegga una
competenza specifica nel supportare le imprese e le destinazioni turistiche in
percorsi di crescita ed efficientamento in particolare: organizzazione e
conduzione di incontri di formazione sulle tematiche dello sviluppo d'impresa,
della sostenibilita e della collaborazione territoriale in ambito turistico rivolti sia
a grandi che a piccoli gruppi di imprese e operatori del settore turistico,
realizzazione di attivita di coaching e supporto individuale ad imprese e
destinazioni del settore turistico; realizzazione di video-corsi online in ambito
turistico, in quanto non & possibile far fronte, con le competenze proprie del
personale in servizio, allo svolgimento della stessa;

e che appare opportuno procedere ad un‘indagine di mercato per verificare se vi
siano soggetti in possesso delle competenze ed esperienze sopra specificate che
si rendano disponibili all’affidamento dellincarico in esame;

VISTI

e Direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio n. 2014/24/UE del 26
febbraio 2014 sugli appalti pubblici;



Decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei Contratti Pubblici”;

e Regolamento delle spese di importo inferiore alla soglia europea per
l'acquisizione di beni e servizi di Unioncamere del Veneto;

e L'art. 13 comma 2 dello Statuto di Unioncamere del Veneto;
l'ordine di servizio n. 6 del 7/11/2022 e la determinazione del Segretario
Generale n. 232/22 per |a delega di funzioni al Direttore Operativo;

DETERMINA
e di esperire unindagine di mercato ai sensi del d.lgs. 50/2016, al fine di
individuare un soggetto specializzato in attivitd formative e di assistenza a
favore delle piccole e medie imprese del settore turistico allo scopo di realizzare
un percorso di sostegno alla crescita e all'efficientamento di impresa.
Venezia, li 17 aprile 2023

IL PIRETTORE OPERATIVO
Dott Valentina Montesarchio
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