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Lavoro: 585mila assunzioni previste a luglio

e quasi 1,5 milioni entro settembre
Due terzi delle assunzioni da servizi e turismo. Cresce la difficolta di reperimento delle
figure ricercate (47,9%) in particolare per metallurgia, costruzioni e meccatronica

Roma, 5 luglio 2023 — Sono oltre 585mila le assunzioni (a tempo determinato superiori ad
un mese o a tempo indeterminato) programmate dalle imprese a luglio e arrivano a poco
meno di 1,5 milioni nell'intero trimestre luglio-settembre. Le previsioni complessive
evidenziano un andamento positivo sia rispetto al mese di luglio 2022 (+80mila
assunzioni) sia sul trimestre luglio-settembre 2022 (+197mila). Ancora in aumento la
difficolta di reperimento che riguarda il 47,9% delle assunzioni previste, circa 8 punti in
piu rispetto a luglio 2022. A delineare questo scenario e il Bollettino del Sistema
informativo Excelsior, realizzato da Unioncamere e Anpal, che elabora le previsioni
occupazionali di luglio™.

Sono le piccole imprese con meno di 50 dipendenti a programmare il 67,2% delle
assunzioni complessivamente previste per il mese di luglio 2023, mentre le medie
imprese nella classe 50-250 dipendenti ne programmano il 16,8% e le medio grandi
imprese con oltre 250 dipendenti il restante 16%. Sotto il profilo settoriale I'industria, nel
suo complesso, prevede a luglio circa 150mila assunzioni (+19 mila rispetto a luglio 2022)
e oltre 400mila nel trimestre luglio-settembre (+56mila rispetto allo stesso periodo
dell’anno precedente), grazie soprattutto alle entrate programmate dal comparto delle
costruzioni (57mila nel mese e 158mila nel trimestre). Le imprese manifatturiere, invece,
hanno in programma 92mila entrate a luglio che salgono a 247mila nell’intero trimestre
luglio-settembre. | servizi prevedono a luglio 436mila assunzioni (+61mila rispetto a un
anno fa) e oltre 1 milione nel trimestre (+141mila sul 2022). Tra i servizi il flusso di
assunzioni piu consistente riguarda evidentemente la filiera turistica con 170mila contratti da
attivare, seguono commercio (78mila) e servizi alle persone (60mila).

Si conferma a luglio I'aumento su base annua della previsione sia per i contratti a tempo
indeterminato (+18mila unita; +22,5%), che per i contratti a termine e stagionali (+57mila;
+19,5%) e di apprendistato (+8mila; +35,3%); mentre diminuiscono i contratti di
collaborazione occasionale e a partita IVA (-10mila; -31,6%).

Nel mese sono oltre 280mila le ricerche di personale per cui le aziende dichiarano
difficolta di reperimento. A incontrare le maggiori criticita sono le imprese della
metallurgia e dei prodotti in metallo (61,5% dei profili ricercati & di difficile reperimento)
seguite da costruzioni (60,9%), meccatronica (59%), legno-mobile (58,3%), moda (54,1%)
e turismo (53,7%).

Le previsioni del mese di luglio si basano sulle interviste realizzate su un campione di quasi 99mila imprese
dell’'industria e dei servizi con dipendenti iscritte al Registro imprese delle Camere di Commercio. Le interviste sono
state raccolte nel periodo 15 maggio - 31 maggio 2023.



L'area aziendale che presenta le maggiori difficolta di reperimento e quella “Installazione
e manutenzione” (63,3%), seguita da quella della “Progettazione, ricerca e sviluppo”
(61,6%) e dall’area “Sistemi informativi” (55,3%).

Piu in dettaglio il Borsino Excelsior per il gruppo delle professioni intellettuali, scientifiche
e ad elevata specializzazione segnala difficolta elevate per gli ingegneri (61% e di difficile
reperimento) e per gli analisti e specialisti nella progettazione di applicazioni (54,3%). Per
le professioni qualificate nelle attivita commerciali e dei servizi si evidenziano difficolta di
reperimento importanti per le professioni specializzate nei servizi sanitari e sociali (57,8%)
come per quelle degli operatori della cura estetica (56,3%). Fonditori, saldatori, lattonieri,
calderai, montatori di carpenteria metallica (70,5%) e operai specializzati addetti alle
rifiniture delle costruzioni (69,9%) sono le professioni di piu difficile reperimento tra gli
operai specializzati, mentre per i conduttori di impianti le figure piu difficile da trovare
sono gli operai addetti alle macchine automatiche e semiautomatiche per lavorazioni
metalliche (66,6%) e i conduttori di veicoli a motore (62,2%).

Cresce il ricorso alla manodopera straniera che passa dai 91mila contratti dello scorso
anno ai 120mila previsti per luglio 2023 (corrispondente al 20,5% delle assunzioni totali).
A livello territoriale sono le imprese del Nord Est ad incontrare le maggiori difficolta di
reperimento (53,7%), seguite da quelle del Nord Ovest (48,9%), Centro (45,9%) e Sud e
Isole (43,8%).



LAVORATORI PREVISTI IN ENTRATA DALLE IMPRESE PER SETTORE DI ATTIVITA

Totale entrate

Variazione

luglio2023-luglio2019

Variazione

luglio2023 - luglio2022

Variazione

lug-set23/lug-set22

progr.ammate programmate v.a. % v.a. % v.a. %
luglio 2023 lug-set23
TOTALE 585.310 1.476.188 157.623 36,9 80.085 15,9 197.380 15,4
INDUSTRIA 149.283 405.131 33.346 28,8 19.365 14,9 55.987 16,0
Manifatturiero e PU 92.246 246.966 9.022 10,8 3.761 4,3 13.002 5,6
Industrie alimentari, delle bevande e del tabacco 20.649 46.988 1.989 10,7 -789 -3,7 -937 -2,0
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature 8.286 24.143 -587 -6,6 1.282 18,3 3.920 19,4
Industrie del legno e del mobile 4.257 12.410 1.121 35,7 44 1,0 125 1,0
Industrie della carta, cartotecnica e stampa 2.577 7.439 521 25,3 348 15,6 974 15,1
Industrie chimico-farmaceutiche, della plastica e della gomma 7.687 21.850 1.173 18,0 20 0,3 471 2,2
Industrie lavorazione dei minerali non metalliferi ed estrattive 3.104 8.329 786 33,9 339 12,3 750 9,9
Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo 16.859 47.489 865 5,4 989 6,2 2.721 6,1
Industrie meccaniche ed elettroniche 21.738 60.885 3.079 16,5 1.687 8,4 5.287 9,5
Altre industrie 7.089 17.433 75 1,1 -159 -2,2 -309 -1,7
Costruzioni 57.037 158.165 24.324 74,4 15.604 37,7 42.985 37,3
SERVIZI 436.027 1.071.057 124.277 39,9 60.720 16,2 141.393 15,2
Commercio 78.488 196.977 19.342 32,7 12.777 19,4 37.421 23,5
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 170.647 351.087 75.101 78,6 49,938 41,4 101.903 40,9
Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio 40.762 110.053 7.876 23,9 4.762 13,2 13.188 13,6
Servizi dei media e della comunicazione 6.826 21.288 2.933 75,3 2.046 42,8 9.224 76,5
Servizi informatici e delle telecomunicazioni 12.123 32.970 1.945 19,1 -1.430 -10,6 -2.538 -71
Servizi avanzati di supporto alle imprese 18.712 52.064 3.829 25,7 -2.581 -12,1 -1.597 -3,0
Servizi finanziari e assicurativi 3.739 9.421 680 22,2 -941 -20,1 -1.871 -16,6
Servizi operativi di supporto alle imprese e alle persone 44.543 112.189 5.381 13,7 -100 -0,2 1.120 1,0
Servizi alle persone 60.187 185.008 7.190 13,6 -3.751 -5,9 -15.457 -7,7

Valori assoluti arrotondati alle decine. | totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023




LAVORATORI PREVISTI IN ENTRATA PER DIMENSIONE DI IMPRESA (v.a.; %)

B INDUSTRIA
H SERVIA

34,4% 44 210 19 dipendenti

32,8% 52.640 10-48 dipendenti

16,8% 66.730 G0-248 dipendenti
72.950

16,1% m 250 dipendenti e oltre

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023

LAVORATORI PREVISTI IN ENTRATA DALLE IMPRESE PER TIPOLOGIA DI CONTRATTO (v.a.; %)

luglio 2023 luglio 2022

31.557 ;6,2%

7.640 ;1,3% 21-5|80 ;3,7% 7.082 ;1,4%
54520 ;9,3% 96.860

16,5% 52.450 ;10,4%
22.000 :3,8% —4
17.885 :3,5%

|
‘ 15,6%
30.970 ;5,3% \ »
22.888 ;4,59/

= Dip.tempo indetermin. = Dip.tempo determ. = Apprendisti

79.059 ;

= Dip.tempo indetermin. = Dip.tempo determ. = Apprendisti
Altri contratti dip. = Somministrazione = Collaboratori Altri contratti dip. = Somministrazione = Collaboratori
u Altri contratti non dip. u Altri contratti non dip.

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023

DIFFICOLTA’ DI REPERIMENTO E | SETTORI CON MAGGIORE DIFFICOLTA’ (%)

Industrie metallurgiche e dei prodotti in metallo
47,9 -
46,0 ’ Costruzioni |G
40,3
Industrie meccaniche ed elettroniche
Industrie del legno e del mobile
Industrie tessili, dell'abbigliamento e calzature
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici
i . i Industrie estrattive e della lavorazione dei... 52,3
luglio 2022 giugno 2023 luglio 2023

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023
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DIFFICOLTA’ DI REPERIMENTO E AREE AZIENDALI (v.a.; %)

9% difficili
Area aziendale Entrate 'fﬁc','
da reperire
585.320 47,9
Direzione generale, personale e organizzazione risorse umane 2.950 40,6
Segreteria, staff e servizi generali 7.660 29,4
Sistemi informativi 8.670 55,3
Amministrazione legale 6.830 332
Contabilita , controllo di gestione , finanza 12.640 36,4
Progettazione e ricerca e sviluppo 12.010 61,6
Installazione e manutenzione 45.950 63,3
Certificazione e controllo di qualita, sicurezza e ambiente 13.120 35,8
Area produzione di beni ed erogazione del servizio 302.540 51,3
Vendita 72.100 35,6
Marketing, commerciale, comunicazione e pubbliche relazioni 11.550 49,9
Assistenza clienti 26.940 37,3
Acquisti e movimentazione interna merci 16.000 33,1
Trasporti e distribuzione 46.360 47,8
Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023
LAVORATORI IMMIGRATI E | PRINCIPALI SETTORI DI IMPIEGO (v.a.; %)
585.310 Quota % entrate luglio 2023 riservata agli immigrati
505.230
33,1 30,1
I I 26,5 26,0 25,7
luglio 2022 ) N luglio 2023 Servizi operativi di Servizi di Costruzioni Industrie Industrie
M Entrate totali W Immigrati
supporto alle trasporto, alimentari, delle metallurgiche e
imprese e alle logistica e bevande e del dei prodotti in
persone magazzinaggio tabacco metallo

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023
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LE PROFESSIONI PIU RICHIESTE NEL MESE DI LUGLIO 2023 *

secondo la classificazione delle professioni - ISTAT 2021 (3 digit)

ENTRATE  Ripartiz Difficoltd a reperire ENTRATE

PREVISTE ~ x 1000 PREVISTE
LUGLIO 2023 va. (%) ’“9”“;;2‘;“”“
ENTRATE 585.310 1.000 2 47,9 1.476.190
DIRIGENTI 670 1,2 362 540 1.830
PROFESSIONI INTELLETTUALI, SCIENTIFICHE E CON ELEVATA SPECIALIZZAZIONE 24.030 41,1 11.492 47,8 81.510
Ingegneri 4780 8,2 2.916 61,0 12.200
Spedalisti delle scienze gestionali, commerciali e bancarie 5.270 9,0 2.034 386 13.630
Spedalisti in discipline artistico-espressive 2.410 4,1 685 284 6.190
Analisiti e specialisti nella progettazione di applicazioni 2.240 3,8 1.217 543 6.610
PROFESSIONI TECNICHE 56.210 96,0 30.345 540 169.490
Tecnici informatici, telematici e delle telecomunicazioni 7.730 13,2 4.276 553 23.110
Tecnici in campo ingegneristico 5.170 88 3391 65,6 14.440
Tecnici della gestione dei processi produttivi di beni e servizi 4,970 85 3.341 67,2 13.400
Tecnici di apparecchiature ottiche e audio-video 2.090 3,6 803 384 6.430
Tecnici della salute 9.530 16,3 6.086 63,9 33.960
Tecnici dell’organizzazione e dell’amministrazione delle attivita produttive 4.430 7.6 1.974 446 13.370
Tecnici dei rapporti con | mercati 9.670 16,5 4,650 481 28.570
Tecnici della distribuzione commerciale 2.610 4,5 1.572 60,2 7.120
Insegnanti nella formazione professionale, istruttori, allenatori, atleti 2.480 4,2 1.652 66,6 8.680
IMPIEGATI 41920 7.6 14.726 351 110.370
Addetti alla segreteria e agli affari generali 15.140 25,9 5.560 36,7 41,980
Addetti agli sportelli e ai movimenti di denaro 2.360 4.0 672 285 5.860
Addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela 13.770 23,5 5.354 389 33.780
Addetti alla gestione amministrativa della logistica 4.900 8.4 1.289 26,3 13.060
Addetti alla gestione economica, contabile e finanziaria 3.680 6,3 1.447 393 10.660
PROFESSIONI QUALIFICATE NELLE ATTIVITA COMMERCIALI E NEI SERVIZI 220.210 376,2 105.017 47,7 485.670
Addetti alle vendite 53.280 91,0 16.661 31,3 125.520
Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione 140.410 239,9 76.645 546 292.480
Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 7.260 12,4 4.194 57,8 22.960
Operatori della cura estetica 4.700 8.0 2.646 56,3 10.700
Professioni qualificate nei servizi personali 6.250 10,7 2.202 352 17.600
Professioni qualificate nei servizi di sicurezza, vigilanza e custodia 6.490 11,1 2.101 32,4 11.810
OPERAI SPECIALIZZATI 86.280 1474 53.703 62,2 235.410
Operai specializzati addetti alle costruzioni e mantenimento di strutture edili 24.930 42,6 15.347 616 68.020
Operai specializzati addetti alle rifiniture delle costruzioni 14.090 24,1 9,842 69,9 42.050
Fonditori, saldatori, lattonieri, calderai, montatori di carpenteria metallica 7.120 12,2 5.019 70,5 20.280
Fabbri ferrai costruttori di utensili 3.390 5.8 2.314 683 10.920
Meccanici artigianali, montatori, riparatori, manutentori macchine fisse/mobili 10.730 18,3 6.947 64,7 29.450
Operai specializ. installaz./manutenzione attrezzature elettriche/elettroniche 6.820 11,6 4.076 59,8 17.310
Operai specializzati delle lavorazioni alimentari 7.020 12,0 3.228 46,0 15.040
Operai specializzati del te ssile e dell'abbigliamento 3.120 53 1.855 59,4 7.270
CONDUTTORI IMPIANTI, OPERAI DI MACCHINARI FISSI E MOBILI, CONDUCENTI DI VEICOLI 65.570 112,0 32.179 49,1 175.080
Operai macchine automatiche e semiaut. per lavoraz. metalliche e prod. minerali 4,970 85 3.310 66,6 13.170
Conduttori macchinari fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 2.100 3,6 1.077 513 5.900
Operai addetti a macchinari dell'industria tessile e delle confezioni 3.040 52 1.819 59,8 8.130
Operai addetti all'assemblaggio di prodotti industriali 5.460 9,3 2.836 519 14.580
Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali 4.680 8.0 967 207 13.340
Operai addetti a macchinari fissi per I'industria alimentare 6.030 10,3 1.264 21,0 12.510
Conduttori di veicoli a motore e atrazione animale 23.240 39,7 14.452 62,2 64.380
Conduttori macchine movimento terra, sollevame nto e maneggio materiali 8.230 14,1 3.844 46,7 23.450
PROFESSIONI NON QUALIFICATE 90.410 154,5 32.701 36,2 216.840
Personale non qualificato addetto allo spostamento e alla consegna me rci 24.130 41,2 8.084 335 64.780
Personale non qualificato nei servizidipulizia 52.310 89,4 19.401 371 117.110
Personale non qualif. addetto servizi di custodia edifici, attrezzature e beni 4.440 7.6 1.007 22,7 9.480
Personale non qualificato delle costruzioni 2.570 4.4 1.095 42,6 9.060
Personale non qualificato nella manifattura 3.030 52 1.299 42,9 7.800

*Sono qui presentate le professioni richieste per i principali gruppi professionali. La somma delle entrate per
ciascun “gruppo esposto”, pertanto, non corrisponde al totale

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023
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LE ENTRATE NEI TERRITORI NEL MESE DI LUGLIO 2023 E NEL PERIOD GLIO - SETTEMBRE 2023

Luglio - Settembre

Luglio 2023 2023 Variazioni (v.a.) . B
Variazione % previsione entrate
p::er:’tirs::: . :Lmni:: REvilone PatRe 20?3?;322 Iluugg_-s::tzzszf s
PIEMONTE 33.920 52,0 93.650 +2.930 +6.700
VALLE D'ADSTA 2.670 57,1 5.030 +370 +750
LOMBARDIA 97.530 47,6 284,730 +13.820 +40.000
LIGURIA 16.240 49,6 37.160 +2.340 +3.170 61
TRENTINO ALTO ADIGE 22.350 61,6 46.930 +1.130 +4.930
VENETO 52.600 51,4 141.560 +6.600 +18.470
FRIULI VENEZIA GIULIA  12.300 53,3 31.1%0 +1.840 +4.320
EMILIA ROMAGNA 52.750 52,7 137.590 +9.900 +23.430
TOSCANA 41.440 49,5 100.430 +10.480 +23.010 13
UMBRIA 7.800 54,6 20.070 +2.140 +4.900
MARCHE 18.200 49,7 41.640 +4.890 +8.770
LAZIO 56.400 40,8 153.180 +9.420 +33.650
ABRUZZO 13.280 49,1 30.790 +610 +1.240
MOLISE 2.090 45,5 4.920 -160 -320
CAMPANIA 46.240 419 108.960 +6.640 +11.720 ol
PUGLIA 33.890 42,2 76.240 +2.110 +3.770 ‘ il
BASILICATA 4,500 45,6 10.140 210 -340 &
CALABRIA 16.240 46,5 31.310 +1.190 +2.260
SICILIA 33.150 43,0 79.100 +2.750 +5.260
SARDEGNA 21.750 46,0 41.590 +890 +1.720
NORD OVEST 150.360 48,9 420.560 +19.450 +50.610
NORD EST 139.990 53,7 357.260  +19.480 +51.150
CENTRO 123.850 45,9 315310  +26.920 +70.320
SUD E ISOLE 171.120 43,8 383.060 +14.240 +25.300
ITALIA 585.310 47,9 1.476.190 +80.090 +197.380

Fonte: Unioncamere - ANPAL, Sistema Informativo Excelsior, 2023
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