UNIONCAMERE
VENETO

det. 139/23

DETERMINAZIONE AD ACQUISIRE UN SERVIZIO di COMUNICAZIONE,
PROMOZIONE, VALORIZZAZIONE e DISSEMINAZIONE DELLE ATTIVITA’
IMPLEMENTATE NELL'AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO
“"COMPETENZE PER LE IMPRESE: ORIENTARE E FORMARE I GIOVANI PER
IL MONDO DEL LAVORO” — approvato nell’ambito del Fondo Perequativo
2021-2022.

AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS.

36/2023
CUP C14D22004140005
CIG A003365A50
IL DIRETTORE OPERATIVO
PREMESSO
° che Unioncamere del Veneto e Coordinatore del Progetto denominato

“"COMPETENZE PER LE IMPRESE: ORIENTARE E FORMARE I GIOVANI PER IL MONDO
DEL LAVORO" - CUP (C14D22004140005- approvato nell'ambito del Fondo
Perequativo 2021-2022;

° che allinterno di tale Progetto Unioncamere del Veneto coordina per tutte le
CCIAA Venete le seguenti attivita specifiche dedicate alla formazione di giovani e
aspiranti imprenditori residenti nella Regione Veneto:

1. popolazione della mappa degli sportelli per I'imprenditorialita presenti nei
Servizi Nuova Impresa delle CCIAA Venete (SNI Veneti) e calendario
dell'offerta formativa,

2. supporto allimplementazione dello storytelling imprenditoriale,

3. popolazione delle sezioni “materiali di lettura e dispense sul fare impresa”
del portale nazionale di servizio per 'autoimprenditorialita,

4. azioni di orientamento alla nuova impresa attraverso [’Academy
"IMPRENDITORE SI DIVENTA”, dedicata allo sviluppo di competenze a
sostegno della crescita di giovani nuove imprese,

sensibilizzazione all'imprenditorialita nelle scuole,

6. promozione e valorizzazione delle attivita dei Servizi Nuova Impresa locali;

° che per lideazione e la realizzazione del percorso menzionato & stato
individuato T2i S.cons. a r.l. quale soggetto dotato di esperienza pluriennale nel
campo dell'orientamento  all’autoimprenditorialita, della formazione utile
all’acquisizione delle competenze necessarie per trasformare I'idea in un business e
nel supporto alla fase di startup d'impresa e, piti in generale, nella diffusione della
cultura imprenditoriale soprattutto fra i giovani, Istituti scolastici e Universita;



L che vi & la necessita di provvedere all'individuazione di un operatore
economico dotato di solida esperienza che fornisca un servizio di comunicazione,
promozione, valorizzazione e disseminazione delle attivita implementate nell’ambito
del progetto in quanto non & possibile far fronte, con le competenze proprie del
personale in servizio, allo svolgimento di tale attivita;

] che l'operatore economico individuato dovra occuparsi della gestione
complessiva delle seguenti attivita:

a) Ideazione e creazione di una immagine coordinata di progetto: per mezzo
dell'analisi del target di riferimento, con predisposizione di personas, e
materiali necessari per la promozione delle varie azioni di progetto sopra
indicate;

b) Redazione News dai Servizi Nuova Impresa (SNI) territoriali delle CCIAA del
Veneto: CCIAA Padova, CCIAA Treviso-Belluno, CCIAA Venezia-Rovigo, CCIAA
Verona, CCIAA Vicenza sulla base delle informazioni fornite dai singoli SNI;

c) Supporto allimplementazione dello storytelling imprenditoriale;

d) Attivita di content writer del materiale di lettura e le dispense sul fare impresa;

e) 4 sessioni di formazione on-line di 90 minuti ciascuna sulla gestione della
comunicazione dei mass media e la redazioni news per tutto lo staff coinvolto
nel progetto;

f) valutazione fattibilita podcast e assistenza per realizzazione sui temi legati alle
iniziative progettuali.

o che per |'affidamento del predetto incarico & quindi possibile far ricorso alla
procedura di affidamento diretto di cui all'art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs.
36/2023;

VISTI

e la Direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio
2014, sugli appalti pubblici;

e il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;

e il Regolamento di Unioncamere del Veneto per la disciplina degli affidamenti
diretti e la programmazione di lavori, servizi e forniture;

e lart. 13 comma 2 dello Statuto di Unioncamere del Veneto;
e [l'ordine di servizio n. 6 del 7/11/2022 e |a determinazione del Segretario Generale
n. 232/22 per la delega di funzioni al Direttore Operativo;

DETERMINA
di indire una procedura aperta di scelta del contraente per la fornitura del SERVIZIO
DI SUPPORTO ALLTMPLEMENTAZIONE DELLE ATTIVITA’ Di COMUNICAZIONE,

DISSEMINAZIONE E PROMOZIONE DEL PROGETTO “COMPETENZE PER LE IMPRESE:
ORIENTARE E FORMARE I GIOVANI PER IL MONDO DEL LAVORO” NELL’AMBITO



DEL FONDO PEREQUATIVO 2021-2022 per la durata di 6 mesi, stabilendo sin d’ora
che il prezzo massimo del servizio sia pari ad € 65.000,00 IVA esclusa, ed ogni altro
onere incluso e che l‘aggiudicazione avverra in base al criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa.

Venezia, li 05/08/2023

IL DIRETTORE OPERATIVO
d Valentina Montesarchio
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