UNIONCAMERE
VENETO

det. 177/24

DETERMINAZIONE AD ACQUISIRE UN SERVIZIO PER LA REALIZZAZIONE
DI AZIONI INFORMATIVE E FORMATIVE, DESK PER LE IMPRESE, TAVOLI
DI PROGETTAZIONE TERRITORIALE E CREAZIONE DI MATERIALE
PROMOZIONALE IN MATERIA DI TRANSIZIONE ENERGETICA

FONDO PEREQUATIVO 2023-2024 - PROGETTO “LA TRANSIZIONE
ENERGETICA” cod. 119

AFFIDAMENTO DIRETTO EX ART. 50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS.
36/2023

CUP C19324001640005

CIG B42F86C7EA

IL SEGRETARIO GENERALE
PREMESSO

e che Unioncamere del Veneto ¢ stata titolare, a livello regionale, del progetto a
valere sul Fondo perequativo 2021-2022 “La Transizione Energetica” (CUP:
C12C23000050005) Cod. 120;

e che nell'ambito di tale progetto erano state previste:

o a livello nazionale:

- produzione di materiale informativo sul tema;

- realizzazione di un percorso info-formativo rivolto al personale camerale;
o a livello territoriale:

- attivita di informazione e formazione per le imprese sulla transizione ed
efficienza energetica e sulle comunita energetiche rinnovabili;

- realizzazione di “use case” con esemplificazioni pratiche di applicazione
sulle imprese operanti in contesti di interesse per il territorio di riferimento;

- desk di confronto per le imprese e gli stakeholder locali sulla transizione
energetica e sulle Comunita energetiche rinnovabili;

- azioni di follow-up territoriale in materia di transizione energetica;

- personalizzazione del materiale informativo prodotto a livello nazionale e
declinazione territoriale del percorso info-formativo svolto a livello nazionale;

e che le attivita centralizzate di progetto, realizzate da Unioncamere italiana, sono
state gestite operativamente da DINTEC - Consorzio per I'Innovazione
Tecnologica scrl — agenzia in house di Unioncamere, delle Camere di
Commercio e dellENEA specializzata nellinnovazione digitale, nella green
economy e nella sostenibilita energetica;

e che le attivita a livello territoriale di cui sopra prevedevano, fra laltro, la
personalizzazione del materiale informativo prodotto da DINTEC, per conto di
Unioncamere italiana, da parte delle Camere e delle Unioni Regionali coinvolte
nel progetto, oltre che la declinazione anche territoriale del percorso info-
formativo svolto a livello nazionale dalla stessa DINTEC;

e che, pertanto, Unioncamere del Veneto, a seguito di apposita determinazione a
contrarre del Direttore Operativo n. 96 del 1.06.2023, in data 2 giugno 2023 ha
avviato sul portale MEPA una procedura negoziata senza previa pubblicazione di
un bando ai sensi dell’art. 63 comma 2 lettera b) n. 2) del d.lgs. 50/2016 per



I'affidamento alla societa DINTEC scrl, con sede in Roma, Via Nerva n. 1 — C.F.
e P.IVA 04338251004, del servizio di informazione, formazione, realizzazione di
casi studio, desk di confronto e azioni di follow-up territoriale in materia di
transizione energetica nellambito del Fondo Perequativo 2021-2022 -
programma Transizione Energetica cod. 120, conclusa con aggiudicazione
definitiva del servizio in suo favore per I'importo di € 65.500,00 IVA esclusa ed
ogni altro onere incluso, giusta determinazione del Segretario generale n. 30 del
19.03.2024 (CIG: 98541047DD);

e che successivamente, nellambito del finanziamento del Fondo Perequativo
2023-2024, il progetto “La Transizione Energetica” cod. 119 e stato
nuovamente approvato e Unioncamere del Veneto ne & responsabile a livello
regionale;

e che si rende quindi necessario provvedere nuovamente all’acquisizione di un
servizio per la realizzazione di azioni informative e formative, desk per le
imprese, tavoli di progettazione territoriale e creazione di materiale
promozionale in materia di transizione energetica, da realizzarsi nell'ambito del
menzionato progetto;

e che, pertanto, si rende necessaria l'individuazione di un operatore in grado di
assicurare la prestazione di tale servizio;

e che DINTEC ¢ il partner tecnico individuato da Unioncamere per realizzare a
livello centrale tutte le attivita progettuali previste dal Fondo perequativo 2021-
2022 e della nuova annualita 2023-2024: le azioni di info-formazione dei
funzionari camerali ma anche la progettazione e realizzazione dei materiali
tecnici informativi per le imprese sulle tematiche dell’efficienza energetica e
delle Comunita energetiche rinnovabili. Dintec & infatti il soggetto tecnico,
all'interno del Sistema camerale, che ha maturato conoscenze e competenze
sulla tematica della transizione energetica, gia a partire dal 2021, ed € in grado
di fornire alle Camere e Unioni Regionali aderenti alla nuova annualita del
Fondo di perequazione I'adeguato supporto tecnico-organizzativo necessario per
la realizzazione sul territorio, delle attivita progettuali previste al suo interno a
beneficio delle imprese, delle pubbliche amministrazioni locali e degli altri
stakeholder territoriali;

e che a livello territoriale si dovra quindi procedere alla personalizzazione del
materiale informativo prodotto da DINTEC per conto di Unioncamere italiana,
oltre alla declinazione territoriale del percorso info-formativo svolto a livello
nazionale dalla stessa DINTEC;

e che, nello specifico, Unioncamere intende procedere all'affidamento di un
servizio di assistenza tecnica nell'ambito del menzionato progetto, al fine di
garantire:

a) adeguato supporto tecnico alle imprese per cogliere le opportunita
derivanti dalla transizione energetica e dall'uso delle fonti di energia
rinnovabile, anche attraverso la realizzazione di un processo info-
formativo a livello territoriale;

b) condivisione di conoscenze specialistiche sul tema della transizione
energetica per favorire la nascita delle CER sul territorio di competenza
dell'Unione Regionale;

c) supporto strategico alla stazione appaltante nel rafforzare il proprio
ruolo e quello delle Camere di commercio del Veneto quali attori
privilegiati e punti di riferimento del territorio in materia di transizione
energetica;

» che a tal fine, 'operatore economico dovra realizzare le seguenti azioni:

1. ATTIVITA DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE PER LE IMPRESE SULLA
TRANSIZIONE ED EFFICIENZA ENERGETICA E SULLE COMUNITA



ENERGETICHE RINNOVABILI

e Organizzazione di n°® 3 eventi informativi in modalita webinar sulle tematiche
in oggetto;

e Progettazione dei programmi di informazione in modo da approfondire, nel
corso dei tre eventi, oltre ai dati di scenario e al contesto normativo, i
principali focus (finanziamento degli impianti, tecnologie disponibili, casi di
applicazione sulle imprese, ecc.) necessari al sistema produttivo e ai
decision maker locali per l'avio di una CER e per la realizzazione di
interventi di risparmio ed efficientamento energetico;

e supporto nelle attivita di comunicazione e promozione degli eventi
attraverso la predisposizione di un format di programma e di save the date
da utilizzare per la diffusione degli eventi e il contributo nella promozione e
condivisione degli eventi tramite i canali social dell’'Unione;

2. DESK DI CONFRONTO PER LE IMPRESE E GLI STAKEHOLDER LOCALI
SULLA TRANSIZIONE ENERGETICA E SULLE COMUNITA ENERGETICHE
RINNOVABILI

« Organizzazione e realizzazione di n°® 19) desk da remoto in cui sara possibile
un confronto ristretto con esperti tecnici e le imprese e gli attori del
territorio (es. Associazioni di categoria, Associazioni di comuni, ecc.)
interessati ad attivare interventi di transizione energetica;

3. AZIONI DI FOLLOW-UP TERRITORIALE IN MATERIA DI TRANSIZIONE
ENERGETICA

e Attivazione di n° 1 Tavolo di progettazione territoriale — da remoto -
partecipato da rappresentanti dell'lUnione Regionale e dai principali referenti
locali, con l'obiettivo di individuare e raccogliere i fabbisogni specifici delle
imprese e degli altri stakeholder di riferimento (PA, cittadini, Associazioni di
categoria ecc.) con riguardo allavvio di nuove Comunita energetiche sul
territorio di riferimento (minimo n.2 incontri — da remoto);

4. CREAZIONE DI MATERIALE DI PROMOZIONE DELLE CER

e Undici (n°® 11) materiali digitali personalizzati per favorire la conoscenza
delle CER (vantaggi, ecc.) e la partecipazione delle imprese e degli
stakeholder locali a livello locale (pagina sito, newsletter, brochure, ecc.)
composti da:

o Quattro (n° 4) card digitali tematiche che consentiranno una
visualizzazione chiara e sintetica sulle tematiche relative alla Transizione
Energetica e, in particolare, sulle CER.

o Cinque (n° 5) use case, uno per singola Camera di commercio,
aggiornati secondo il nuovo quadro regolatorio, tenendo presente gli
adempimenti richiesti dal Decreto CACER n. 414/23 e dalle regole
operative del GSE, sulle possibili configurazioni che possono assumere le
CER a livello territoriale;

o Una (n° 1) brochure digitale ed una (n° 1) infografica per presentare le
CER. Tali materiali saranno costituiti da testi, immagini e grafici per
veicolare le informazioni in modo efficace e chiaro.

che per la realizzazione delle attivita descritte si reputa necessario I'apporto
professionale e l'expertise della societa DINTEC, che ha gia consolidate e
pluriennali esperienze nelle materie trattate e sul cui patrimonio professionale il
Sistema camerale ha investito in questi ultimi anni proprio per rafforzarne le



capacita e le attitudini ai livelli necessari per la cura di progetti del tipo di quello
in esame;

e che l'affidamento a DINTEC Scrl rappresenta quindi la soluzione pil adeguata
ad assicurare il massimo livello qualitativo nello svolgimento delle predette
attivita, anche tenuto conto dell'indispensabile omogeneita contenutistica con le
attivita da svolgere a livello nazionale che in tal modo viene garantita, oltre a
rilevanti economie di scala che consentano il massimo contenimento dei costi;

e che l'economicita del servizio pud desumersi anche dalla migliore garanzia di
tempi certi e brevi per la realizzazione delle attivita nelle diverse fasi in
relazione alla necessita di colmare gap conoscitivi che certamente potrebbero
manifestare altri affidatari;

e che in ragione delle disponibilita finanziarie del progetto e delle specifiche
attivita che si andranno a realizzare, esclusa ogni duplicazione rispetto al
precedente incarico, il costo complessivo del servizio & stato stimato in un
importo massimo di € 35.000,00;

e che le esperienze pregresse sono state ampiamente soddisfacenti e si ritiene
quindi che l'operatore economico possa realizzare il servizio richiesto in modo
professionale e adeguato alle esigenze dell’ente;

CONSIDERATO

e che il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici” in G.U. n. 77 del 31 marzo 2023 - S.O. n.
12, e efficace dal 1° luglio 2023;

e che l'art. 50, comma 1, del citato D.Lgs. 36/2023 dispone che “(omissis) le
stazioni appaltanti procedono allaffidamento dei contratti di lavori servizi e
forniture di importo inferiore alle soglie di cui allarticolo 14 con le seguenti
modalita: (omissis) b ) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i
servizi di ingegneria e architettura e /attivita di progettazione, di importo inferiore a
140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando
che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi
o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

e che l'art. 52, comma 1, del citato D.Lgs. 36/2023 dispone che “Nelle procedure
di affidamento di cui allarticolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a
40.000 euro, gli operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La
stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione
individuato con modalita predeterminate ogni anno”;

e che a decorrere dal 1° gennaio 2024 hanno acquistato efficacia le disposizioni
di cui agli att. 19 ss. del citato D.Lgs. 36/2023 sulla Digitalizzazione del ciclo di vita
dei contratti e che, in particolare, il comma 2 dell'art. 25 prevede che ‘e stazioni
appaltanti e gli enti concedenti utilizzano le piattaforme di approvvigionamento
digitale per svolgere le procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti
pubblici (...)"

e che alla luce dellistruttoria svolta, & stata avviata in data 28/10/2024 una
trattativa diretta su Mepa (rif. 4773576) con la societa Dintec - Consorzio per
I'ITnnovazione Tecnologica scrl - Via Nerva, 1 - 00187 Roma - P.IVA: 04338251004
per un importo massimo di euro € 32.000,00 (euro trentaduemila/00) oltre iva;



e chein data 07/11/2024 ¢ pervenuta da parte dell'operatore economico invitato
una offerta economica per il servizio de quo, per complessivi euro € 32.000,00 oltre
iva, che si ritiene adeguata alle esigenze dell’ente;

e che rispetto allincarico gia aggiudicato da Unioncamere del Veneto a Dintec
scrl nell'ambito del Fondo Perequativo 2021-2022 - programma Transizione
Energetica cod. 120, non ¢ rilevabile una violazione del principio di rotazione di cui
all'art. 49 del d.lgs. 36/2023 per tutte le motivazioni espresse in premessa in
relazione alla assenza di alternative e all'accurata esecuzione del precedente
contratto, nonché in quanto i due incarichi si situano in due diverse fasce di valore
economico ai sensi dell'art. 49 comma 3 in riferimento all‘art. 4 del Regolamento di
Unioncamere del Veneto per la disciplina degli affidamenti diretti e programmazione
di lavori, servizi e forniture approvato con deliberazione di Giunta n. 29 del
12/07/2023;

o che per l'affidamento del predetto incarico & quindi possibile far ricorso alla
procedura di affidamento diretto di cui all'art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs.
36/2023;

e che ai sensi dell'art. 53, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023 si ritiene di non
richiedere all'operatore economico la garanzia definitiva per |'esecuzione dei
contratto, in quanto il 50% del corrispettivo del Servizio (e dunque una somma
superiore al 5% dell'importo contrattuale) verra pagato all’affidatario solamente
dopo la conclusione dell'appalto e subordinatamente alla verifica della sua esatta
esecuzione, di talché risulta sufficientemente garantito I'adempimento delle
obbligazioni contrattuali dell’esecutore ed il risarcimento dei danni derivanti
dall'eventuale inadempimento delle obbligazioni stesse, nonché per il rimborso di
eventuali somme pagate in piu all'esecutore rispetto alle risultanze della
liquidazione finale;

VISTI

e la Direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio
2014, sugli appalti pubblici;
il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;

e il Regolamento di Unioncamere del Veneto per la disciplina degli affidamenti
diretti e la programmazione di lavori, servizi e forniture;

e [art. 13 comma 2 dello Statuto di Unioncamere del Veneto;

e l'autocertificazione allegata all'offerta presentata, con cui I'operatore economico
attesta di non trovarsi in una delle situazioni di esclusione di cui dagli artt. da
94 a 98 del Titolo IV, Capo II, della Parte V del D.Lgs. 36/2023;

DETERMINA

- di procedere ad affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b)
del D.Lgs. 36/2023 del servizio di realizzazione di azioni informative e
formative, desk per le imprese, tavoli di progettazione territoriale e
creazione di materiale promozionale in materia di transizione energetica, da
realizzarsi nell'ambito del progetto “La Transizione Energetica” cod. 119,
finanziato dal Fondo Perequativo 2023-2024 per la durata di anni uno, alla
societa Dintec - Consorzio per I'Innovazione Tecnologica scrl - Via Nerva, 1 -
00187 Roma - P.IVA: 04338251004, stabilendo sin d’ora che il prezzo della
fornitura/servizio sia pari ad € 32.000,00 (euro trentaduemila/00), IVA
esclusa, ed ogni altro onere incluso;



- di concludere il contratto con l'operatore economico sopra citato sul portale
https://www.acquistinretepa.it/ tramite Trattativa Diretta;

- di imputare tale spesa sul capitolo di spesa B2.2 Progetti/Attivita Finanziati a
valere sul progetto ‘La Transizione Energetica’ cod. 119 — Fondo Perequativo
2023-2024".

Venezia, li 11 novembre 2024

IL SEGRETARIO GENERALE
dott.ssa Valentina Montesarchio

GG/FM
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