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Il mercato del lavoro dipendente in Veneto

— Considerando i primi dieci mesi del 2024, il bilancio del lavoro dipendente privato continua a mantenersi

nell’insieme positivo pur al di sotto di quello registrato nello stesso periodo del 2023.

— Le dinamiche osservate anche nel mese di ottobre confermano il rallentamento del trend di crescita e la
flessione della domanda di lavoro. Complice un leggero aumento delle cessazioni, il bilancio del mese e

negativo e meno favorevole rispetto allo stesso periodo del 2023.

— Si conferma elevata la mobilita complessiva nel mercato del lavoro, ma con segnali di raffreddamento.

2019 2020
Periodo gennaio-ottobre
Assunzioni 520.046 396.094
- tempo indeterminato 96.457 70.235
- trasformazioni (a t. indet.) 76.712  55.041
Cessazioni 469.554 385.232
- dimissioni/recessi del lav. 136.209 109.218
Saldo 50.492 10.862
- tempo indeterminato 44.102 14.776
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Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all8 novembre 2024
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VENETO. Posizioni di lavoro dipendente*
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024

Var. cumulata (gennaio 2019=0) Var. tendenziale annualizzata Verso un rallentamento della
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— Da inizio 2019, in Veneto,
+177mila posizioni di lavoro
dipendente (privato)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato
Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024



VENETO. Posizioni di lavoro dipendente* per contratto
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024

Var. cumulata (gennaio 2019=0) Var. tendenziale annualizzata
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al 2019 (+44.100).

* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato
Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024



VENETO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore

Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024

Var. cumulata (gennaio 2019=0)
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* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato

Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024

Var. tendenziale annualizzata

Totale

Agricoltura
Industria

Servizi

2019 2020 2021 2022 2023 2024

— In agricoltura, il saldo
negativo di ottobre intacca
solo marginalmente la crescita
osservata nell’intero periodo
(gen.-ott.); nel terziario, il
bilancio dei primi dieci mesi
dell’anno e positivo (+29.800)
anche se al di sotto dei livelli
raggiunti nel 2023 (+31.500).

— |l settore industriale, dopo
i risultati incoraggianti di

settembre, ad ottobre mostra
un nuovo rallentamento della

crescita occupazionale,

particolarmente evidente nel
metalmeccanico e nel
complesso del made in Italy.



VENETO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore, dettaglio industria

Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024

Var. cumulata (gennaio 2019=0)
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* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato

Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024

Var. tendenziale annualizzata
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Industria (senza Costruzioni)
Metalmeccanico

Made in Italy

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Il comparto manifatturiero: un
osservato speciale!

— La perdita di intensita dei
livelli di crescita e
particolarmente evidente nel
metalmeccanico e, pur con
importanti differenze al suo
interno, nel complesso del
made in Italy.

— Nel metalmeccanico il saldo
dei primi 10 mesi del 2024 e
ancora positivo (+1.800) ma
molto ridimensionato; il made
in Italy beneficia nell’insieme
delle buone performance
dell’alimentare (+270).



VENETO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore, focus industria
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024

Var. cumulata (gennaio 2019=0) Var. tendenziale annualizzata — Nel metalmeccanico, un
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tornata ad acuirsi nei primi 10
mesi del 2024 (-1.600).

* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato
Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024



VENETO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore, focus industria
Variazioni mensili cumulate per anno
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* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato
Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024
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—> Nel corso del 2024, il
bilancio occupazionale
registrato per le aziende della
filiera dell’automotive e
divenuto negativo dal mese di
luglio cumulando a fine
ottobre una leggera perdita
occupazionale.

— | comparti del tessile-
abbigliamento e della concia-
calzature mostrano nel
complesso dei primi 10 mesi
dell’anno un bilancio divenuto
sempre piu negativo.



VENETO. Ore autorizzate di Cassa integrazione ordinaria e straordinaria nell'industria*
(gennaio 2022-settembre 2024)
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*Classificazione settoriale secondo il codice statistico contributivo Inps.
Fonte: ns. elab. su dati Inps

Il comparto manifatturiero:
un osservato speciale anche
perché...

— L’elevato ricorso alla
Cassa Integrazione, come
suggeriscono i dati riferiti alle
ore autorizzate, potrebbe
aver mitigato, soprattutto nel
comparto metalmeccanico, gli
impatti nel mercato del lavoro
delle difficolta che, piu in
generale, stanno
interessando il manifatturiero.



Il mercato del lavoro dipendente nelle province di Treviso e Belluno

o) (o)
2019 2020 2021 2022 2023 2024 VTG 7 UL TREVISOE
2024/23 2024/19 BELLUNO

Periodo gennaio-ottobre TREVISO Posizioni di lavoro
Assunzioni 71.233 58.613 68.617 76.846 73.034 72.376 -1% 2% dipendente nel
- tempo indeterminato 17.601 13.345 15.731 20.780 19.465 18.626 -4% 6% settore privato.
- trasformazioni (a t. indet_) 14.016 10.342 9.184 13.642 12.969 12.726 -2% -99% Rappon‘l di lavoro a
Cessazioni 65.453 57.351 61.794 71.461 67.022 66.985 0% 2% tempo i(vdeterminato,
- dimissioni/recessi del lav. 23.765 19.729 26.468 31.808 29.940 28.804 -4% 21% determinato,
Saldo 5780 1.262 6.823 5.385  6.012  5.391 apprendistato.
- tempo indeterminato 8.404 3.722 801 5.404 4.862 4.368
Periodo gennaio-ottobre BELLUNO
Assunzioni 19.270 15.074 18.239 19.990 19.770 20.618 4% 7%
- tempo indeterminato 4.222 2.520 2.694 3.896 3.915 4.102 5% -3%
- trasformazioni (a t indet_) 2.577 1.790 1.570 2.594 2.528 2.453 -3% -5%
Cessazioni 20.912 18.832 17.823 22.626 21.844 22,555 3% 8%
- dimissioni/recessi del lav. 4.342 3.632 5.184 6.205 5.797 5.716 1% 32%
Saldo -1.642 -3.758 416 -2.636 -2.074 -1.937
- tempo indeterminato 2.384 395 -922 1.054 1.515 1.518

Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento al'8 novembre 2024



Province di Treviso e Belluno. Posizioni di lavoro dipendente*
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024
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* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato

Var. cumulata (gennaio 2019=0)
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Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024

Var. tendenziale annualizzata
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Verso un «comune» rallentamento
della fase di crescita?

— Dopo i risultati positivi registrati
nel periodo post-pandemico, in
provincia di Treviso rallenta
I"intensita della crescita
occupazionale. Nei primi 10 mesi
del 2024, +5.400 posizioni di lavoro
dipendente (+6mila nel 2023).

— Condizionato dalle ricorrenze
stagionali del settore turistico, il
bilancio della provincia di Belluno
pur negativo migliora leggermente
rispetto al periodo precedente,
ma...



Provincia di TREVISO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024

Var. cumulata (gennaio 2019=0) Var. tendenziale annualizzata . :
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costruzioni (+1.400).

* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato
Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024



Provinciadi TREVISO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore, dettaglio industria
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024
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* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato

Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024

Var. tendenziale annualizzata
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— Il rallentamento della
crescita occupazionale nel
comparto industriale si
intensifica nel 2024
trascinato dalla flessione del
metalmeccanico (nei 10

mesi ancora con un bilancio
di poco positivo) e dalle
perdite registrate in alcuni
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comparti del made in Italy,

in particolare nel tessile-
abbigliamento (-240).



Provincia di BELLUNO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024
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* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato
Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024



Provinciadi BELLUNO. Posizioni di lavoro dipendente* per settore, dettaglio industria
Variazioni mensili gennaio 2019 — ottobre 2024

Var. cumulata (gennaio 2019=0) Var. tendenziale annualizzata — Il leggero rafforzamento
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2024 mostra un leggero
decremento delle posizioni
di lavoro in essere.

* Rapporti di lavoro a tempo indeterminato, determinato e apprendistato
Fonte: ns. elab. su dati Silv, aggiornamento all’8 novembre 2024
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