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● CAMERE DI COMMERCIO DEL VENETO 

● REGIONE VENETO
FINANZIATO DA

● UNIONCAMERE DEL VENETO
COORDINAMENTO 
REGIONALE

● UNIVERSITÀ’ DEGLI STUDI DI PADOVA (Dipartimento di 
Scienze Economiche e Aziendali “Marco Fanno” (dSEA), 
Dipartimento dell’Informazione (DEI) e Dipartimento di 
Filosofia, sociologia, pedagogia e psicologia applicata 
(FISSPA)

● UNIVERSITÀ’ CA’ FOSCARI VENEZIA (Area Ricerca, Ufficio 
Promozione dell’innovazione e del know-how, Dipartimento 
di management)

● UNIVERSITÀ’ DI VERONA (Dipartimento 
di Management, Dipartimento di Informatica)

COORDINAMENTO 
SCIENTIFICO
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IL CONTESTO 
Grazie alla collaborazione tra la Regione del Veneto, 

Unioncamere del Veneto, le Camere di Commercio 

tramite i Punti Impresa Digitale (PID), e le Università di 

Padova, Ca’ Foscari e Verona è stato costruito un 

progetto biennale molto ambizioso focalizzato 

all’accompagnamento alla trasformazione digitale e 

sostenibile (transizione gemella) delle piccole e medie 

imprese della Regione Veneto.
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IL CONTESTO Il Progetto: “Trasformazione digitale e sostenibile delle 

PMI venete” ha l’obiettivo di diffondere la cultura digitale 

per supportare le transizioni ecologica e digitale, 

mappare il livello di maturità tecnologica delle imprese 

locali e promuovere percorsi di trasferimento e 

valorizzazione delle conoscenze, favorendo i processi di 

trasformazione strategica degli ecosistemi locali. Il 

progetto mira in particolare a sostenere l’adozione di 

tecnologie digitali nelle piccole e medie imprese (PMI).
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LE FASI DEL PROGETTO
● Secondo Avviso di Selezione: selezione di 130 imprese
● Per le imprese selezionate verranno organizzati:

a. Una serie di attività di formazione preliminare online per formare il 
capitale umano e per accrescere le conoscenze sui temi dei workshop;

b. 2 percorsi composti da 4 giornate ciascuno, di cui 3 in presenza (due 
venerdì + due sabati mattina) e due mezze giornate online;

c. Ulteriore selezione per alcune imprese che parteciperanno a un 
progetto di 6 giornate per un ulteriore approfondimento dei temi trattati, 
volto a generare degli studi di pre-fattibilità per le singole realtà 
aziendali.
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3) Intelligenza Artificiale e cybersecurity a 
supporto alla trasformazione dei processi 
organizzativi, di HR - Università di Verona;

Cybersecurity
IA per l’automazione dei processi logistici
Automazione dei processi amministrativi

Automazione dei processi delle risorse umane
Automazione dei processi (di collaborazione) di 

integrazione con i fornitori
Automazione dei processi (di collaborazione) di 

integrazione con i distributori
Definizione del processo di digitalizzazione 

(implementazione HW e SW)

4) Approcci strategici alla trasformazione 
gemella (digitale e sostenibile) per 

l'impresa e la filiera – tutte le Università.

Strategie Digitale e modelli di Business
Innovazione strategica

Gestione del cambiamento / Change 
management

Superamento delle resistenze al 
cambiamento

Nuovi modelli organizzativi
Skill per i manager del futuro

Potenziamento delle competenze 
imprenditoriali/digitali

I DUE PERCORSI
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Marta
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● APERTURA DELLE CANDIDATURE: LUNEDì 28 APRILE, ore 11.00
● CHIUSURA DELLE CANDIDATURE: VENERDì 6 GIUGNO, ore 12.00

● Per la presentazione della candidatura sono NECESSARI:
- ALLEGATO UNICO
- REPORT SELFI 4.0

● Eventualmente, è reso disponibile anche:
- PROCURA DA PARTE DEL SOGGETTO BENEFICIARIO A UN 

PROFESSIONISTA (Allegato 2)

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Sarà anche possibile allegare certificazioni o ulteriori documenti a sostegno di quanto 
dichiarato negli allegati.



Infocamere - direttamente nella piattaforma di Restart - mette a disposizione una 
guida con screenshot e immagini di come presentare la domanda di partecipazione + 
un video tutorial in cui viene spiegata l’intera procedura
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Guida 
all’accesso alla 

piattaforma 

01.
Guida alla 

presentazione 
della candidatura 

(con video 
tutorial)

02.
Collegamento 

diretto con il 
supporto 
tecnico

03.

https://restart.infocamere.it
https://restart.infocamere.it/files/Guida_v1.pdf
https://restart.infocamere.it/files/Guida_v1.pdf
https://restart.infocamere.it/files/Guida_v1.pdf
https://intranet.infocamere.it/documents/35834932/117341888/Manuale_Restart_Bando_+Standard_Generico.pdf/ed265750-6fae-1079-fefc-46bffd7e7690?t=1684858593630
https://intranet.infocamere.it/documents/35834932/117341888/Manuale_Restart_Bando_+Standard_Generico.pdf/ed265750-6fae-1079-fefc-46bffd7e7690?t=1684858593630
https://intranet.infocamere.it/documents/35834932/117341888/Manuale_Restart_Bando_+Standard_Generico.pdf/ed265750-6fae-1079-fefc-46bffd7e7690?t=1684858593630
https://supporto.infocamere.it/aswsWeb/selectLanding?idProduct=RESTART&userRole=restartud
https://supporto.infocamere.it/aswsWeb/selectLanding?idProduct=RESTART&userRole=restartud
https://supporto.infocamere.it/aswsWeb/selectLanding?idProduct=RESTART&userRole=restartud
https://supporto.infocamere.it/aswsWeb/selectLanding?idProduct=RESTART&userRole=restartud
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA



● Selezionare “PROGETTO TRASFORMAZIONE DIGITALE E 
SOSTENIBILE DELLE PMI VENETE”

● “DICHIARANTE” = dati della persona che compila la domanda di 
partecipazione

● “RICHIEDENTE” = dati dell’impresa per cui si compila la domanda di 
partecipazione

● Modalità di pagamento del contributo: BONIFICO
● Ogni qualvolta che viene richiesto un CONTRIBUTO, inserire: 0,00€
● Formato FIRMA DIGITALE: CAdES (vale a dire con estensione .p7m)
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NOTE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA



● Inserire ALLEGATO UNICO (ed eventualmente Allegato 2 - DELEGA)
● Una volta arrivati alla sezione “INVIA”: “SCARICA MODELLO” > Esso 

va poi compilato e firmato digitalmente (.p7m) > Va poi ricaricato: 
“CARICA E INVIA 
MODELLO FIRMATO”

● Controllo dello status 
della domanda
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NOTE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA



La selezione delle imprese verrà svolta da una 
Commissione di valutazione ad hoc.

Essa valuterà:

● Rispetto della scadenza;

● Le motivazioni fornite dalle imprese (max 10 punti);

● L’esperienza delle imprese in riferimento alla doppia transizione (max 10 punti);

● Le strategie di digitalizzazione per il futuro dell’azienda (max 10 punti).

Punteggio massimo ottenibile: 30 punti
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MODALITÀ DI SELEZIONE 



Nei prossimi giorni vi verrà inviata una mail per condividere con tutti voi l’accesso a una 
cartella condivisa nella quale potrete trovare altri materiali che vi forniranno ulteriori 
dettagli e che potranno fornirvi un supporto al momento della presentazione della 
candidatura:

● Registrazione dell’incontro di oggi
● Questa presentazione PowerPoint
● Video promozionali che sottolineano i benefici del progetto
● Video testimonianze delle imprese che hanno partecipato ai percorsi del primo avviso 

di selezione

Utile per noi: all’interno della cartella condivisa troverete anche un link al questionario di 
gradimento.
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
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LA FORMAZIONE ONLINE
Alle imprese selezionate verrà garantito l’accesso a una PIATTAFORMA DI FORMAZIONE ONLINE 
nella quale verrà caricato tutto il materiale formativo preliminare e tutto il materiale utilizzato e 
prodotto durante il corso;

Contenuti modulari e percorso personalizzabile in base alle necessità e interessi aziendali.
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WORKSHOP INTERATTIVI, INCLUSIVI E MULTISETTORIALI 
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BENEFICI PER LE AZIENDE PARTECIPANTI
• Sviluppo competenze e approfondimento di contenuti attraverso percorsi 

personalizzabili 

• Supporto di un team di esperti su tematiche legate alla trasformazione digitale e 
sostenibile in specifiche aree di business

• Approcciare in modo operativo attraverso workshop dinamici ed inclusivi le diverse 
fasi della trasformazione digitale e sostenibile nel contesto delle PMI, sulla base di 
metodologie utili nel contesto aziendale (design thinking)

• (per un gruppo di imprese selezionate) possibilità di ottenere uno studio di 
pre-fattibilità di strategia di trasformazione digitale

Per maggiori dettagli: video di presentazione della PROF.SSA DI MARIA

https://drive.google.com/file/d/1ymSOYREUVC0mKa6UyWXr1YS5Vh32VO4P/view?usp=drive_link


● 1a testimonianza: ANGELO FERRO di RIFUGIO ALPE CAMPOGROSSO

● 2a testimonianza: ROBERTO VESCOVO di ROBERTO VESCOVO

● Riassunto del 1° percorso con tematica: DIGITAL MARKETING
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TESTIMONIANZA DI SUCCESSO

https://drive.google.com/file/d/1T5tU7rJM9CcM8zh5u2gbFnJOmdkxfozZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19xYvc2iWbt28phB2fh_1SgTJyYdaO1A-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wvTkAHr40YXcyLoiLcrOuyaqgd52ufOo/view?usp=drive_link


● La bellezza di lavorare in gruppo
● La spinta creativa di idee e punti di vista
● Esplorare e sperimentare nuovi metodi di 

lavoro
● Conoscere persone, storie e creare nuove 

relazioni
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COSA SI SONO PORTATI A CASA I PARTECIPANTI …

● Occasione di crescita e di confronto
● Stimolare idee e approcci
● Imparare un nuovo metodo da poter sviluppare 

poi in azienda

● 22/03 Noooo, lavoro di gruppo no!
● 22/03 Be' dai, sono simpatici
● 27/03-04/04 Si dai, online, ce la posso fare ... nel 

mentre... ho un problema al lavoro... be' potrei 
risolverlo con il DESIGN THINKING

● 11/04-12/04 Mi chiameranno per la fase 2
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roberta.lazzari@eurosportelloveneto.it01.

FILIPPO 
MAZZARIOL

filippo.mazzariol@eurosportelloveneto.it02.

unione18@ven.camcom.it03.

ROBERTA 
LAZZARI

IRENE 
CAPPELLETTO

CONTATTI

CENTRALINO UNIONCAMERE DEL VENETO: 041-0999411



CI SONO DOMANDE?
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Coordinamento Regionale

Coordinamento Scientifico

Finanziato da
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Grazie

Trasformazione digitale e sostenibile delle PMI 
Venete


