
 
 
 
Garanzia per le competenze: un progetto pilota da 14,5 milioni di euro per la transizione 

dei lavoratori verso settori strategici 
 

La Commissione europea ha lanciato “Garanzia per le competenze”, un progetto 
pilota da 14,5 milioni di euro pensato per aiutare lavoratori e imprese ad affrontare la 
crescente carenza di manodopera in diversi settori strategici. L’iniziativa si inserisce nel 
quadro del futuro Fondo europeo per la competitività e punta a facilitare il passaggio dei 
lavoratori verso comparti in crescita, creando nuove opportunità professionali e favorendo 
lo sviluppo di competenze più avanzate. 

Il progetto si rivolgerà in particolare ai lavoratori dell’industria automobilistica e 
della sua vasta catena di approvvigionamento, oggi tra i gruppi più esposti al rischio di 
perdere il lavoro a causa delle trasformazioni industriali in corso. Il progetto servirà infatti a 
testare come rendere più rapida ed efficace la ricollocazione di questi lavoratori in settori 
emergenti, attraverso percorsi mirati di aggiornamento e riqualificazione. 

La “Garanzia per le competenze” sarà realizzata in collaborazione con il Centro 
europeo di competenza per l’innovazione sociale, che sostiene soluzioni innovative nel 
campo dell’occupazione e della formazione. Il finanziamento arriva dal Fondo sociale 
europeo Plus (FSE+), il principale strumento dell’UE dedicato agli investimenti nelle persone. 

I progetti coinvolgeranno imprese, servizi pubblici per l’impiego, parti sociali e 
fornitori di formazione di almeno due Stati membri. L’obiettivo è anche gettare le basi per 
una futura Garanzia per le competenze su larga scala, prevista per il prossimo bilancio 
pluriennale dell’UE 2028-2034. 

In pratica, i lavoratori potranno beneficiare di formazione sul posto di lavoro e di 
percorsi per acquisire nuove competenze, mentre le imprese attive nei settori con maggiore 
richiesta di personale potranno assumere più velocemente i talenti di cui hanno bisogno, 
migliorando così la loro competitività. 

Le parti interessate a questo progetto possono presentare domanda di 
finanziamento tramite un invito a presentare proposte fino al 29 maggio 2026, mentre una 
sessione di formazione online per i candidati si terrà a metà dicembre 2025. 

 
Fonte: https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/ip_25_2828 

Approfondimenti:  
https://socialinnovationplus.eu/call/esf-si-2025-skills-guarantee-01/  
https://www.socialinnovationplus.eu/events/  
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