D.Lgs. 14 marzo 2013 art. 16, comma 3

ASSENZE PERSONALE IN SERVIZIO 4° TRIMESTRE 2025

lavorabili
N. Livello Giorni lavorati Giorni ferie | % assenza |Giorni % altre Totale giorni % Totale
complessivi per ferie altre assenz| assenze ferie e altre assenze assenze
1|Dirigente 63 4 6,7 0 - 4 6,7
2|Quadri 126 16 12,3 2 1,5 17 13,8
1{1° 63 7 11,7 0 - 7 11,7
9(2° 567 58 10,3 16 2,8 74 13,0
10(3° 630 69 10,9 11 1,8 80 12,7
6(4° 378 32 8,4 18 4,7 50 13,1
29 1.827 186 10,2 47 2,6 233 12,7




