C Veneto 1 : UNIONCAMERE DEL VENETO

organizzazione - iniziative - servizi




UNIONCAMERE DEL VENETO

organizzazione - iniziative - servizi






SOMMARIO

Presentazione

| PARTE - UNIONCAMERE DEL VENETO
Natura giuridica e missione

Organi

Organismi ausiliari

Organizzazione

[l PARTE - INIZIATIVE E SERVIZI NEL 2010
Coordinamento del sistema delle CCIAA venete
Relazioni istituzionali

Progetti e convenzioni

Servizi alle imprese

Studi e ricerche

Pubblicazioni e Guide

Comunicazione

Formazione

Eventi

Partecipazione in Enti e Societa

11

11

13

21

23

24

25

26

28

30



www.unioncameredelveneto.it




DALLA PARTE DELLE IMPRESE

In questa pubblicazione i tre dipartimenti in cui e strutturata Unionca-
mere del Veneto (il Dipartimento per le politiche di coordinamento
e le relazioni istituzionali, il Dipartimento politiche comunitarie — Euro-
sportello Veneto e la Delegazione di Bruxelles), hanno raccolto I’atti-
vita di un intenso anno di lavoro al servizio del sistema imprenditoriale
regionale.

112010 e stato, per I’economia del Veneto, un anno di “transizione po-
sitiva”, intesa come significativa presa di coscienza del cambiamento
dirotta. Sembra superato definitivamente il momento di grave reces-
sione, che ha si messo in ginocchio la nostra economia, ma ha evi-
denziato i punti di eccellenza del nostro sistema produttivo: capacita
di resistere alla concorrenza, tessuto produttivo sano, adattamento
alle situazioni contingenti negative e adattabilita delle produzioni alle
nuove esigenze.

Il Veneto dimostra di essere una realta economica che, meglio di altri
territori, sa ricollocarsi sui mercati internazionali e persegue una coe-
rente strategia di sviluppo.

In questo contesto I'azione di Unioncamere del Veneto € stata gui-
data dall’obiettivo di aiutare le imprese ad individuare tali prospetti-
ve, intervenendo in settori strategici come I'internazionalizzazione, la
competitivita e la concorrenza, I'innovazione e la ricerca, la forma-
zione, la responsabilita sociale d’impresa, la tutela del’ambiente e i
consumatori.

E’ perseguendo questi obiettivi che e stato sottoscritto un nuovo Ac-
cordo di programma con la Regione che si pone come finadlita la
competitivitd dell'intero sistema economico e che si € intensificata
la collaborazione con 'amministrazione regionale per dare vita alla
nuova societa per I'internazionalizzazione Veneto Promozione.
Un'attivitd complessa, quindi, che costruisce una filiera di valore ad
iniziare dall’informazione, dalla formazione e dall’assistenza e viene
arricchita dagli studi e dalle ricerche sui trend di sviluppo dell’econo-
mia veneta.

Grazie, quindi, ai colleghi amministratori ed al personale per 'impe-
gno e le qualita che quotidianamente pongono a servizio della co-
munita economica e civile della nostra regione.

Giuseppe Fedalto
Presidente Unioncamere del Veneto



| PARTE — UNIONCAMERE DEL VENETO

NATURA GIURIDICA

Unioncamere del Veneto, fonda-
ta nel 1965, € oggi un’associa-
zione con personalita giuridica
di diritto privato che associa le
sette Camere di Commercio del
Veneto.

Le Unioni regionali sono previste dal-
la legge 580 del 1993 che ha rifor-
mato le Camere di Commercio.
Softo il profilo del diritto dell’ Unio-
ne Europea €& un organismo di
diritto pubblico.

MISSIONE

Unioncamere del Veneto & dota-

ta di uno Statuto.

La missione dell’associazione é

finalizzata in particolare:

e alla rappresentanza degli in-
teressi generali delle Camere
del Veneto nei confronti della
Regione Veneto e delle altre
istituzioni;

e al coordinamento dei compor-
tamenti delle Camere anche
promuovendo |'unificazione di
servizi camerali;

¢ al coordinamento dei rapporti con
I’UE e le sue istituzioni, al fine di
supportare la partecipazione
delle PMI al processo di inte-
grazione europea;

e alla funzione di osservatorio
economico e distudi e ricerche.

L’Unioncamere promuove stru-
menti di consultazione e di col-
laborazione con la Regione Ve-
neto per coordinare reciproche
iniziative e per una piv efficace
capacita di intervento a soste-
gnho dell’economia veneta.



Organi

Assemblea

- Paolo DOGLIONI
- Luigi CURTO

- Sandro LAVANDA
- Giovanni VALLE

- Roberto FURLAN

- Antonio CAMPAGNOLO
- Claudio D’ASCANIO

- Nicola ROSSI

- Lorenzo BELLONI

- Valentino BOSCO

- Primo Vitaliano BRESSANIN
- Marco CAMPION

- Nicola TOGNANA
- Sergio DE STEFANI
- Luca ROS

- Denis SUSANNA

- Giuseppe FEDALTO
- Ciro LICCARDI

- Giuseppe MOLIN

- Luca SABA

- Alessandro BIANCHI

- Ferdinando ALBINI

- Damiano BERZACOLA
- Fernando MORANDO

- Vittorio MINCATO
- Alberto CHIODI

- Antonio MARCON
- Paolo MARIANI

Consiglio di amministrazione
Paolo DOGLIONI

Roberto FURLAN

Lorenzo BELLONI

Nicola TOGNANA

Giuseppe FEDALTO
Alessandro BIANCHI

Vittorio MINCATO

Presidente
Giuseppe FEDALTO

Collegio dei revisori dei conti
Leonello BADOER

Enrico GHINATO

Alberto SICHIROLLO

Direttore
Gian Angelo BELLATI

Compiti principali degli organi

Assemblea

Nomina il Presidente e il Colle-
gio dei revisori dei conti
Approva lo Statuto

Determina gli indirizzi generali
dell’azione di Unioncamere e
approva il programma d’atti-
vita annuale

Approva il bilancio preventivo
ed il conto consuntivo

Consiglio di amministrazione

Nomina i due Vice Presidenti e
il Direttore

Predispone il bilancio preventi-
vo ed il conto consuntivo
Determina la dotazione organi-
ca e la struttura organizzativa
Adoftta i provvedimenti neces-
sari per I'attuazione del pro-
gramma di attivita e i regola-
menti per il funzionamento di
Unioncamere

Approva le convenzioni € le
partecipazioni

Presidente

E il legale rappresentante
Ha la rappresentanza politica
e istituzionale di Unioncamere

Collegio dei revisori dei conti

Vigila sull’osservanza della
normativa e dello Statuto
Accerta la regolare tenuta
della contabilita, riferisce ad
Assemblea su bilancio preven-
tivo, conto consuntivo e risul-
tati della gestione

Direttore

Coordina le attivita

E il responsabile delle proce-
dure amministrative e della le-
gittimita di delibere e atti

E il capo del personale

E il responsabile della realizza-
zione dei progetti e dei pro-
grammi individuati dagli orga-
ni di vertice



Organismi ausiliari

Comitato Segretari Generali
Organo di consulenza tecnica
costituito dai Segretari Genera-
li delle Camere di Commercio
associate, fornisce indicazioni
per I'attuazione dei compiti di
Unioncamere, esprime proposte
e pareri, contribuisce all’attivita
di coordinamento a favore del-
le Camere di Commercio asso-
ciate attraverso lo scambio di
esperienze, la definizione di pro-
grammi, progetti ed iniziative di
comune interesse.

Gruppi di lavoro

| Gruppi di lavoro, coordinati da
Unioncamere, sono composti
dai funzionari camerali compe-
tenti in specifiche aree di attivita
ed hanno I'obiettivo di favorire
lo scambio di conoscenze ed in-
formazioni, affrontare problema-
tiche normative ed amministra-
tive, individuare temi e soluzioni
comuni, uniformare i comporta-
menti, programmare e realizzare
attivita. condivise. Si segnalano
alcuni Gruppi di lavoro partico-
larmente attivi: Gruppo Conser-
vatori Registro imprese, Gruppo
Diritto annuo, Gruppo Uffici studi
e statistica, Gruppo Giustizia Al-
ternativa, Gruppo Innovazione,
Gruppo Responsabilita Sociale
d’Impresa.

Organizzazione

Unioncamere € articolata in tre
dipartimenti.

Dipartimento per le politiche di

coordinamento e le relazioni
istituzionali

Uioncamens

( Wenato y

Principali funzioni ed ambiti di at-

tivita:

* programmazione e coordina-
mento:
armonizzazione delle attivita
delle Camere di Commercio
del Veneto per l'individuazio-
ne di strategie e politiche uni-
tarie finalizzate allo sviluppo
del sistema imprenditoriale re-
gionale;

* servizi al sistema economico

veneto:

progettazione e realizzazione
di iniziative per favorire I’inter-
nazionalizzazione delle impre-
se, iniziative di formazione e
diffusione di esperienze in gra-
do di accrescere le conoscen-
ze e la professionalita nel’am-
bito del sistema economico,
iniziative rivolte alla regolazio-
ne del mercato, informazione
su leggi di agevolazione finan-
ziaria nazionali e regionali;

e rappresentanza e relazioni
istituzionali:
cura degli interessi generali
delle Camere di Commercio
associate nei confronti della
Regione Veneto e delle altre
istituzioni pubbliche e private
regionali.
Esercizio di compiti e funzioni
delegati da parte delle Ca-
mere di Commercio associa-
te, del’Unione Europea, dello
Stato e della Regione Veneto.
Elaborazione di progetti di leg-
ge regionali e nazionali;

* studio ericerca:

indagini, studi e ricerche di ca-
rattere economico-statistico in
grado di fornire una base co-
noscitiva idonea a supportare
imprese, istituzioni ed operatori
economici nel processo deci-
sionale.

Redazione di pubblicazioni
periodiche, tra le quali la Rela-
zione Annuale sulla situazione
economica del Veneto.



Dipartimento politiche comu-
nitarie — Eurosportello Veneto —
Sportello APRE Veneto

== purosportello
= _del veneto

Principali funzioni ed ambiti di at-
tivita:

* informazione ed aggiornamen-
to su legislazione, programmi e
finanziamenti comunitari;

* Europeizzazione:
formazione ed assistenza alle
piccole e medie imprese (PMI)
con I’obiettivo di promuovere
la coesione comunitaria e I’in-
ternazionalizzazione;

e progettazione comunitaria:
assistenza tecnico-progettua-
le qudalificata nella presenta-
zione di progetti comunitari;

* ricerca e sviluppo fecnologico:
attraverso lo Sportello APRE fa-
vorisce la partecipazione del-
le PMI venete ai bandi di gara
dell’Unione Europea,;

e Enterprise Europe Network:

il Dipartimento, che ha ospi-
tato I’Eurosportello Veneto
appartenente alla rete comu-
nitaria degli Euro Info Centres,
fa ora parte del network “En-
terprise Europe”’della Commis-
sione Europea - Direzione Ge-
nerale Impresa, finalizzato a
fornire informazioni, feedback
ed assistenza alle PMI sulle po-
litiche europee ed il trasferi-
mento tecnologico.
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Delegazione di Bruxelles

Unloncamens

( Venatn ;

DL SAIONT BEJIEIALS

Diffonde notizie ed informazioni
relative alle politiche comuni-
tarie ed individua le opportuni-
ta piu interessanti per il sistema
produttivo veneto attraverso:
un servizio di monitoraggio del-
le iniziative comunitarie, I’offerta
di assistenza tecnica qualificata
nella presentazione di proget-
ti comunitari, la formazione in
materie comunitarie, il dialogo
diretto e continuo con tutte le
Istituzioni U.E. e le altre realta pre-
senti a Bruxelles, I’organizzazione
di incontri tematici con la Com-
missione Europea, un servizio di
domiciliazione per gli Enti Locali
e le associazioni del Veneto.



I PARTE — INIZIATIVE E SERVIZI NEL 2010

COORDINAMENTO DEL
SISTEMA DELLE CCIAA VENETE

Organi:

Assemblea: 2 incontri

Consiglio di Amministrazione:
8 incontri

Principali temi affrontati: re-
visione delle partecipazio-
ni, Accordo di programma
Regione Veneto, Centro di
competenza degli asset im-
materiali, Expo Shangai, re-
visione Statuto, Agenzia per
I’internazionalizzazione, Con-
venzioni Regione Veneto,
partecipazione a progetti re-
gionali e comunitari.

Collegio deirevisori: 3 incontri

Gruppi di lavoro, Comitati tecnici
e Tavoli di coordinamento:

Comitato Segretari Generali:
6 incontri

Gruppo dilavoro Uffici Agricol-
tura: 1 incontro

Coordinamento regionale Co-
mitati per 'imprenditoria fem-
minile: 3 incontri

Gruppo di lavoro Uffici studi e
statistica: 3 incontri

Gruppo di lavoro Provveditori:
1 incontro

Gruppo di lavoro Personale:
1 incontro

e Gruppo di lavoro Giustizia al-
ternativa: 4 incontri

¢ Gruppo dilavoro Uffici Metrici:
2 incontri

e Gruppo di lavoro Diritto an-
nuo: 2 incontri

e Gruppo dilavoro sulla Respon-
sabilita Sociale d’Impresa:
2 incontri

e Gruppo dilavoro Conservatori
Registro Imprese: 3 incontri

e Gruppo dilavoro Innovazione:
8 incontri

e Gruppo di lavoro Commercio
estero: 1 incontro

RELAZIONI ISTITUZIONALI

Relazioni con la Regione Veneto

e Partecipazione alla Confe-
renza regionale sulle dinami-
che economiche e del lavoro
(CREL);

¢ Partecipazione alla Conferen-
za regionale dell’agricoltura e
dello sviluppo rurale, promos-
sa dall’Assessorato all’ Agricol-
tura;

e Partecipazione alla Consulta
regionale dei Distretti produttivi;

e Partecipazione al Tavolo di

concertazione per la presen-
tazione del Documento di
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programmazione Economico
Finanziaria della Regione Ve-
neto;

Partecipazione al Comitato
regionale per la ricerca scien-
tifica, lo sviluppo tecnologico
e I'innovazione;

Softoscrizione di un nuovo
Accordo di programma che
raccoglie in un’unica corni-
ce tutti gli ambiti di sinergia e
collaborazione tra Regione e
Camere di Commercio. L’Ac-
cordo si pone come obiettivo
la competitivita dell’intero si-
stema economico e riconosce
al sistema camerale il ruolo di
principale interprete dei biso-
gni e degli interessi economici
del territorio;

Lavori della Commissione con-
siliare per lo Statuto e regola-
mento per il nuovo Statuto del-
la Regione Veneto;

Protocollo d’'Intesa con Asses-
sorato all’lstruzione, Formazio-
ne e Lavoro in tema di Respon-
sabilita Sociale d’Impresa,;

Collaborazione con la Regio-
ne per la costituenda scpa
Veneto Promozione;

Partecipazione alla Consulta-
zione consiliare per I'adozio-
ne del marchio di qualita con
indicazioni d’origine “Qualita
Veneto”,;

Partecipazione alla Consulta
regionale per I'immigrazione;

Partecipazione al Tavolo re-
gionale sull’Alternanza Scuo-
la-Lavoro;

Partecipazione alla Consulta
dei Veneti nel Mondo (Rovigo,
dal 21 al 28 novembre),

Partecipazione ailavori del Co-
mitato di sorveglianza del POR
— CRO parte FESR, dove sono
state discusse in particolare le
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politiche attive per il contrasto
alla crisi economica;

Attivita istituzionale con Con-
siglio Regionale nel’ambito
dell’Osservatorio sul federali-
smo e la finanza pubblica;

Attivitd condivise con la Rap-
presentanza della Regione Ve-
neto.

Relazioni con altre Istituzioni

Partecipazione al Forum Multi-
stakeholder CSR Veneto
Relazioni con Associazioni
e Federazioni dei Veneti nel
mondo

Relazioni con il Provveditora-
to regionale del Dipartimento
Amministrazione Penitenziaria
del Ministero Giustizia
Protocollo d’infesa con Agen-
zia delle Dogane Direzione re-
gionale per il Veneto

Relazioni con la Corte d’Ap-
pello di Venezia

Relazioni con la Banca d’ltalia
Relazioni con Comuni e Pro-
vincie del Veneto

Relazioni con Porto ed Aero-
porto di Venezia

Relazioni con Associazioni di
Categoria

Vengono sviluppate relazioni
e sinergie con le Associazioni
di rappresentanza in occa-
sione della partecipazione a
tavoli di concertazione e co-
mitati tecnici nellambito di
attivita istituzionali coordinate
principalmente dalla Regio-
ne, come ad esempio il Tavo-
lo di concertazione del DPEF,
il Forum sulla competitivita, la
Conferenza regionale sull’e-
conomia e il lavoro, il tavolo
sull’alternanza scuola-lavoro, il
Forum Multistakeholder CSR;

Le associazioni di categoria
vengono coinvolte attivamen-
te in occasione della realiz-
zazione di progetti regionali
e comunitari coordinati da
Unioncamere ed Eurosportel-

lo, valorizzandone il ruolo di
organizzazioni portatrici degli
interessi delle imprese;

I Centro Studi di Unioncamere,
per alcuni settori di ricerca,
svolge attivita di analisi in col-
laborazione con le associazio-
ni di categoria e con ABI.



BUSINESS

PROGETTIE CONVENZION(*)

Nel 2010 Unioncamere ed Euro-
sportello del Veneto hanno svol-
to un’intensa attivita di elabora-
zione di proposte progettuali a
livello comunitario e regionale
che si concretizzeranno nel 2011.
Di seguito i progetti e le conven-
zioni realizzati nel 2010:

* ESMI: Environmental Services for
Metalworking Industries (part-
ner). Finanziato dal program-
ma CIP-EIP Specific Actions, il
progetto mira a pianificare ed
implementare uno studio sui
servizi ambientali nel settore
metalmeccanico nonché [’i-
dentificazione di esperti in cer-
tificazioni ambientali od ener-
getiche. Tali specialisti devono
poter rispondere alle esigenze
delle imprese e fornire consu-
lenza e formazione.

Aziende coinvolte: 15
Budget: € 87.381

* GREEN: Greening business
through the Enterprise Europe
Network (coordinatore). Finan-
ziato dal programma CIP-EIP
Specific Actions, il progetto
mira a fornire supporto nella
fornitura di servizi ambientali
di primo livello alle PMI dell’in-
dustria alimentare e delle co-
struzioni. Vuole inoltre costituire
una rete di sistemi locali per
coordinare la fornitura di servi-
zi di consulenza accessibili e a
basso costo per le PMI.

Aziende coinvolte: 15
Budget: € 188.748

* VENIGHT - Notte dei ricercatori
a Venezia: il progetto & finan-
Ziato dal programma comuni-
tario FP7 — ICT — ERA NET PLUS.

L’obiettivo & sostenere quelle
amministrazioni pubbliche che

stimolano I'innovazione e la
partecipazione dei cittadini
attraverso I'utilizzo di appalti
pre-commerciali. A tale scopo
verra creata una rete temati-
ca che sviluppi e adatti mo-
delli, strategie ed indirizzi poli-
tici relativi ai settori dell’eHealt
e del’eEnergy su scala eu-
ropea. La rete si occupera
anche delle barriere relative
al’RST nel settore pubblico e
a quelle relative agli appalti
pubblici pre-competitivi.

Budget: € 12.613,50

* PROCEED: Promotion and co-
ordination of environmental
research in Central and Ea-
stern Europe for a sustainable
Development with the support
of the Enterprise Europe Net-
work, finanziato dal program-
ma FP7-ENV-2010 (partner). Il
progetto intende migliorare la
cooperazione e I’'innovazione
riguardante i risultati della ri-
cerca in campo ambientale
proveniente dai paesi dell’Eu-
ropa centro-orientale tramite
attivita di comunicazione, di
promozione e di promozione
direti.

Budget: € 75.543,75

e 2GBM - 2nd Generation Bio-
Match: Eurosportello del Vene-
to & partner del Progetto 2GBM
finanziato dalla Commissione
Europea (Agenzia per la Com-
petitivita ed Innovazione-EACI)
che vede coinvolti 15 partner
europei provenienti da Dani-
marca, Italia, Estonia, Lettonia,
Grecia, Svezia, Spagna, Finlan-
dia e Regno Unito.

Aziende coinvolte: 2
Budget: € 28.653.000

e IES - Iltalian Enterprises Spea-
king: il progetto si pone I’obiet-
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tivo di supportare le aziende
nella partecipazione al proces-
so di formazione delle politiche
comunitarie attraverso il coin-
volgimento in consultazioni de-
dicate a settori di particolare
interesse per I’economia.

Aziende coinvolte: 18
Budget: € 10.111,50

e Creative Trainer: il progetto &
finanziato dal programma co-
munitario Life Long Learning
2007-2013 - Leonardo Da Vinci
— Transfer of Innovation. Obiet-
tivo & stimolare le imprese ad
utilizzare la creativita come fat-
tore competitivo, con partico-
lare riferimento all’utilizzo della
creativita dei giovani nei pro-
cessi innovativi.

Aziende coinvolte: 19
Budget: € 22.471,07

* Change: il progetto € finanzia-
to dal programma comunitario
Intelligent Energy Europe. L’o-
biettivo & aiutare le piccole e
medie imprese ad ottimizzare
I’utilizzo dell’energia grazie alla
creazione di una rete europea
di esperti del settore.

Aziende coinvolte: 125
Budget: € 29.852,75

*PRECO: il progetto & finanzia-
to dal programma comunita-
rio FP7 — ICT — ERA NET PLUS.
L’obiettivo € sostenere quelle
amministrazioni pubbliche che
stimolano I’'innovazione e la
partecipazione dei cittadini
attraverso I'utilizzo di appalti
pre-commerciali. A tale scopo
verra creata una rete temati-
ca che sviluppi e adatti mo-
delli, strategie ed indirizzi poli-
tici relativi ai settori dell’eHealt
e del’eEnergy su scala eu-
ropea. La rete si occupera
anche delle barriere relative
al’RST nel settore pubblico e
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a quelle relative agli appalti
pubblici pre-competitivi.

Budget: € 20.000

 Explore: il progetto & finanzia-
to nel’ambito del Program-
ma Interreg IV Italia — Austria.
L’obiettivo €& promuovere
uno sviluppo equilibrato, so-
stenibile e duraturo e I’inte-
grazione armoniosa dell’area
transfrontaliera per rafforzare
I’attrativita e la competitivita
delle piccole medie impre-
se, con riferimento al settore
ECO-I-BUILDING. In particola-
re i settori preposti sono: fonti
di energia rinnovabile, utilizzo
razionale dell’energia, pro-
dotti e sistemi elettronici per
I’edilizia, materiali per I’edilizia
e le costruzioni.

Budget: € 840.785,29

e Adrion Tour: il progetto € finan-
ziato dal Programma Interreg
' A, con capofila la Camera
di Commercio di Ancona ed
ha I’obiettivo di promuovere
nella macro-area adriatico io-
nica attivita di promozione e
sviluppo del turismo locale.

Budget: € 1.500

e Change: il progetto & finanzia-
to dal programma comunita-
rio Inteligent Energy Europe.
L’obiettivo € aiutare le piccole
e medie imprese ad ottimizza-
re I'utilizzo del’energia grazie
alla creazione di una rete eu-
ropea di esperti del settore.

Aziende coinvolte: 125

Budget: € 29.852,75

* National Contact Point Pro-
gramma Central Europe 2007-
2013: in base alla Convenzio-
ne siglata con la Regione del
Veneto - Unita di Progetto
Cooperazione Transfrontalie-
ra, Eurosportello del Veneto

_-_._-______-_.__ o '-' =
EXTLORE

Explait the l"Iﬂl"l'l'l-lll 10r Research
wodl innovalian in Feacbudding




collabora con la Regione Ve-
neto nello svolgimento delle
funzioni di National Contact
Point, contribuendo ad attua-
re iniziative di informazione
pubblicitd e help desk a favo-
re di soggetti pubblici e privati
interessati al Programma.

Budget: € 94.000,00

e SoNorA: il progetto & finanzia-
to nel’ambito del Program-
ma Interreg Central Europe
2007-2013 ed ha I’obiettivo di
sviluppare una rete multimo-
dale utile alle connessioni tra
il mare Adriatico e quello Bal-
tico attraverso I’ottimizzazione
di servizi logistici, fornendo alle
istituzioni europee un piano
concreto per quanto riguarda
le infrastrutture stradali e ferro-
viarie nell’Europa centrale.

Budget: € 248.510,00

¢ CNCB: il progetto & finanziato
nel’ambito del Programma
Central Europe ed ha I'obiet-
tivo di stabilre una coope-
razione nell'area geografica
del’Alpe Adria Pannonia al
fine di migliorare la competiti-
vita dei mercati internazionali.

Budget: € 359.014,00

* BATCo: il progetto € finanziato
nel’ambito del Programma
Central Europe ed ha I’obiet-
tivo a sviluppare una rete per
lo sviluppo dell’asse ferroviario
Baltico-Adriatico per creare
una alleanza forte tra i Paesi
partners in vista della revisione
deldocumento TEN sui traspor-
ti a livello europeo nel periodo
2009/2010.

Budget: € 179.588,00

* GYMNASIUM e GYMNASIUM
II: sono i progetti finanziafi
nellambito del programma

“Erasmus for Young Entrepre-
neurs” e hanno I'obiettivo di
promuovere I'imprenditorialita
nelle regioni europee, offren-
do ad aspiranti imprenditori e
giovani imprenditori I’oppor-
tunita di svolgere un periodo
di affiancamento con un im-
prenditore esperto in un altro
paese europeo operante nel
settore di interesse.

Aziende coinvolte: 40

Budget: € 257.939

* Migrants’ S.T.E.P. “Supporting
Tools for Economic Projects”:
il progetto & finanziata gro-
zie ad un’iniziativa congiunta
Commissione Europea e Na-
zioni Unite e mira a: 1. miglio-
rare la qualitd dei servizi finan-
ziari per i migranti in termini di
innovazione, costi, performan-
ce , impatto e accessibilita; 2.
rafforzare i metodi di supporto
per gli investimenti e per la
creazione di impresa; 3. con-
solidare strumenti per la comu-
nicazione, scambi di informa-
zione e partnership tra progetti
di migranti.

Budget: € 41.396

* PVs in BLOOM: il progetto e
finanzioto dal Programma
EIE - Energia Inteligente per
’Europa e ha I’obiettivo di
promuovere o sviuppo di
impianti fotovoltaici a terra
(piantagioni fotovoltaiche) di
piccole e medie dimensioni su
aree marginali, contribuendo
alla riqualificazione di terreni
sterili e improduttivi attraverso
una strategia di sviluppo loca-
le ecosostenibile, in grado di
porre le basi per la creazione
di una rete energetica di va-
ste proporzioni.

Aziende coinvolte: 267

Budget: € 305.076,51
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* Progetto APQ Mediterraneo
linea 2.1 Tunisia: Il progetto e
finanziato dall’OICS - Organiz-
zazione interregionale per la
cooperzione allo sviluppo. L’i-
niziativa si colloca nel quadro
della Politica Europea di Pros-
simita e di Vicinato. Il progetto
sisnoda attorno a due percorsi
specifici: il primo volto alla pro-
mozione di processi di coope-
razione economica e di inte-
grazione delle filiere produttive
(agroindustria, pesca, turismo,
tessile abbigliamento e con-
cia), alla valorizzazione delle
risorse minerarie estrattive e
dello sviluppo locale congiun-
to; il secondo mirante invece
al rafforzamento delle strutture
locali (istituzioni ed agenzie)
preposte alla promozione di
detti processi.

Budget: € 74.000,00

* Progetto APQ Balcani linea 2.1
Prices: I’accordo di Program-
ma Quadro (APQ) Paesi dei
Balcani riguarda la realizzazio-
ne di linee di intervento di co-
operazione internazionale di
mutuo interesse, da realizzare
in favore dell’area dei Balcani
occidentali, in partnership con
le regioni e con altri soggetti
pubblici e privati anche este-
ri. L’obiettivo degli interventi in
corso di progettazione e quel-
lo di:

- sostenere la cooperazio-
ne con le istituzioni locali
balcaniche in tema di pro-
grammazione, servizi avan-
zati alle PMI e mercato del
lavoro;

- aumentare il livello di coo-
perazione economica tra
i sistemi produttivi italiani e
quelli locali individuati nell’a-
rea Balcanica nell’ottica
dell'integrazione delle filie-
re produttive.

Budget: € 58.626,00
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* Progetto Pet — Med: sulla base
della Convenzione stipulata
tra Regione Veneto e Unionca-
mere del Veneto, quest’ultima
e responsabile della gestione
finanziaria, contabile e ammi-
nistrativa conformemente a
quanto previsto dal del proget-
to comunitario “PET-Med, Pea-
ce Education Thorugh Media”
approvato e dal relativo pia-
no finanziario.L'obbiettivo del
progetto € quello di promuove-
re I'indipendenza e I'imparziali-
ta deimedia e di sensibilizzare i
professionisti dei media sul loro
ruolo nella societa e nel circu-
ito della violenza . Il progetto
mira a migliorare la capacita
critica di raccontare il conflitto,
fornendo competenze svilup-
pate nel campo del “ giorna-
lismo di pace “.

Budget: € 145.148,77

* SPINE: Spin-Energy Efficiency &
Urban Development Planning:
il progetto ha coinvolto i set-
tori dell’edilizia, dell’energia
e dellambiente, promuoven-
do in Ucraina e Russia propo-
ste e linee guida in materia di
regolamentazione nei settori
dell'efficienza energetica, uti-
lizzo razionale dell’energia e
fonti di energia rinnovabili nel-
la manutenzione del patrimo-
nio storico pubblico esistente,
grazie anche al supporto della
Delegazione della Commissio-
ne Europea a Mosca.

Aziende coinvolte: 25
Budget: € 752.581

* ENERGIS: coinvolge Unionca-
mere ed Eurosportello Veneto
quali partner a promozione di
interventi di Building e Service
Capacities in materia di tutela
ambientale ed efficienza ener-
getica presso i Comuni di Savski
Venac (Serbia) e Padova.

Budget: € 261.665,75
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* CASIP-SMES-IP Services to En-
terprises to Support Innovation
and Market: contribuisce allo
sviluppo del settore privato
attraverso azioni di Building
Capacity rivolta al Business In-
termediary Organizations, site
nei Paesi CIS, nel settore dei
diritti di proprieta intellettuale
per favorire un miglior acces-
so delle PMI venete ai mercati
internazionali. Unioncamere-
Eurosportello Veneto e partner
di progetto.

Budget: € 498.780,00

e Women Ambassador in Iltaly
(WAI): il progetto & finanziato
dal bando comunitario “Spe-
cific Action EU Network of Fe-
male Entrepreneurship Am-
bassadors” e ha I’obiettivo di
favorire la promozione dello
spirito imprenditoriale femmini-
le nel nostro Paese, attraverso
seminari che offriranno testi-
monianze afferenti I’organizza-
zione e la gestione d’impresa,
nonché un sostegno empatico
di conoscenza ed esperienza
di affari alle donne che si ap-
prestano a divenire imprendi-
trici e ad imprenditrici.

Partner coinvolti: 19
Budget: € 9.523

e SEENET 2: I'obiettivo del pro-
getto, finanziato da Ministero
Affari Esteri e Regione Vene-
to, € la valorizzazione dei beni
culturali, naturalistici e storici
dei territori tra Istria e Varazdin,
mediante il rafforzamento del-
le capacita tecniche in ma-
teria di marketing territoriale
e attraverso una strategia
promozionale congiunta che
coinvolga la collaborazione
di amministrazioni, istituzioni e
soggetti del settore privato.

Partner coinvolti: 6
Budget: € 302.303

* Innova Job: progetto finanzia-
to dal FSE, le cui azioni di siste-
ma mirano alla realizzazione
di strumenti operativi diretti a
dare supporto a processi di
riconoscimento, validazione
e certificazione delle compe-
tenze. L’iniziativa indirizzata
alla piccole e medie imprese
del settore manifatturiero, me-
talmeccanico ed artigiano,
verra promossa nelle province
di Padova, Venezia e Vicenza.

Aziende coinvolte: 50
Budget: € 18.500

e Salone Internazionale del Gu-
sto di Torino: manifestazione
enogastronomica  biennale
di livello internazionale, im-
portante momento per ogni
Consorzio e produttore vene-
to per porre in risalto la quali-
ta dei rispettivi prodotti locali;
Unioncamere ha aderito alla
partecipazione dell’evento in
stretto coordinamento con le
Camere di Commercio e la
Regione Veneto.

Aziende coinvolte: 50
Budget: € 250.000

e Fiera SMAU: 472 edizione si €
svolta a Milano dal 20 al 22 ot-
tobre 2010.

Appuntamento noto per |l
mondo dell’informazione e
della Comunicazione Tecno-
logica. Unioncamere del Ve-
neto, come convenzione si-
glata con la Regione Veneto
ha coordinato I'attivita orga-
nizzativa dello stand all’interno
del quale hanno presenziato i
Centri di Eccellenza: Veneto
Innovazione Holding & Vene-
to Innovazione spa, Certottica
& Dolomiti Cert; CNR Istb. Par-
co Scientifico e tecnologico
Galileo, tecnologia e Design,
Veneto Nanotech). | Centri
di Eccellenza e le Universita
infatti sono un grande stimolo
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per le imprese che in questo
momento mirano sempre piu
al’linnovazione. Non esiste piu
solo la ricerca fine a sé stessa,
oggi & legata all’impresa ed
essa si & ben inserita nel tessu-
to imprenditoriale.

Budget: € 77.000

* Matching 2010: importante
appuntamento di business to
business nel quale le imprese
partecipanti hanno intessuto
reti industriali e commerciali
con altre imprese nazionali ed
internazionali, anche di gran-
di dimensioni, e con istituzioni,
nei diversi campi quali I'inno-
vazione, lI'internazionalizzazio-
ne e I'approccio a strumenti
finanziari.

Aziende coinvolte: 70
Budget: € 140.000

* Qualita-Prezzo - misure d'in-
tervento a tutela dei consuma-
tori veneti: progetto finanziato
dalla Regione Veneto a favo-
re dei consumatori veneti, ha
previsto attivita di controllo di
conformita dei prodotti elettri-
ci, tessili, giocattoli e dispositivi
di protezione individuale me-
diante la collaborazione con
laboratori per I’analisi dei pro-
dotti prelevati.

Aziende coinvolte: 200
Budget: € 135.000

* Progetto CSR Veneto: il proget-
to & co-finanziato dalla Regio-
ne Veneto e da Unioncamere
del Veneto ed ha I’obiettivo,
grazie a una Convenzione fir-
mata nel 2009 e attiva fino a
settembre 2011, di proseguire
e sviluppare le attivita intra-
prese con I’inizio del progetto
nel 2007, in quattro principali
direzioni: diffusione dei requi-
sitit minimi di Responsabilita
Sociale d’Impresa e sperimen-
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tazione presso le imprese del-
la griglia di autovalutazione,
promozione della cultura e
dei principi della CSR attra-
verso seminari, campagne
informative e all’iniziativa
Scuole & CSR, formazione ad
operatori intermediari e ma-
nager del settore pubblico e
privato e la partecipazione a
bandi europei.

Aziende coinvolte: 200

Budget: € 120.000

e Convenzione PMI 2009-2010:
interventi a sostegno delle pic-
cole medie imprese finanziati
dalla Regione Veneto, attra-
verso attivita informativa e for-
mativa per le PMI, professionisti
ed enti locadli, il finanziamento
di antenne estere, la creazio-
ne di gruppi di lavoro tematici
per’aumento del tasso di par-
tecipazione delle PMI alla pro-
gettazione comunitaria, studi
su finanza e competitivitd, at-
tivita e servizi a favore della
continuita d’impresa.

Aziende coinvolte: 150

Budget: € 216.000,00

Y

* Challenge: & stata conclusa
I’azione 3.2 del programma,
con I'obiettivo di sviluppare
una comunita di conoscenza
basata sulle buone pratiche
aziendali al’interno dei distret-
ti produttivi e I'individuazione
di 50 casi aziendali di eccel-
lenza, con la pubblicazione
del volume “Repertorio regio-
nale delle imprese eccellenti”
ed il “catalogo dei servizi inno-
vativi”.

Aziende coinvolte: 50

Budget: € 150.000

* Osservatorio sul federalismo
fiscale e la finanza pubblica:
Convenzione finanziata dal
Consiglio Regionale del Veneto,
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ha come finalitd il monitoraggio
dei flussi finanziari centfro-peri-
feria, sul residuo fiscale, sull’ effi-
cienza della pubblica ammini-
strazione e sul decentramento
del personale alle regioni, allo
scopo di offrire informazioni ag-
giornate sul processo di attua-
zione della riforma dello Stato in
senso federale.

Budget: € 42.000

* Progetti del Fondo di Perequa-
zione 2006:

- Il Sistema camerale in rete al
servizio dell’internazionalizza-
zione del Veneto: il progetto
ha I'obiettivo di promuovere
le imprese venete nel mondo
attraverso specifiche missioni
economiche e attraverso ini-
ziative di interesse per le im-
prese, fornendo strumenti e
competenze per confrontarsi
in modo efficace conimerca-
ti internazionali. In particolare
Unioncamere ha coordinato
la realizzazione di una missione
in Australia, svoltasi a maggio
2010 a Sydney e Melbourne.

Aziende coinvolte: 1.483
Budget: € 269.904

- Azioni dirette allo sviluppo e
rafforzamento del’limprendito-
ria femminile veneta: il proget-
to ha I’obiettivo di monitorare,
promuovere e realizzare azio-
ni di assistenza, informazione
e formazione per lo sviluppo
del’imprenditoria femminile a
sostegno dell’occupazione.

Aziende coinvolte: 672
Budget: € 220.000

Progetti del Fondo di Perequa-
zione 2007-2008:

- Sinergie venete per I'interna-
zionalizzazione: il progetto ha
I’obiettivo di cogliere le oppor-
tunita derivanti dai processi di

internazionalizzazione per rilan-
ciare le imprese venete nei mer-
cati internazionali, in accordo
con le linee guida del sistema
camerale nazionale in un’ottica
di razionalizzazione e sinergia.

Aziende coinvolte: 1.500
Budget: € 420.000

- Il sistema delle Camere di
commercio a servizio della
competitivita sostenibile: pro-
mozione dell’adozione di siste-
mi di gestione ambientale da
parte delle pmi venete: il pro-
getto mira a rafforzare il ruolo
del sistema camerale veneto
nella promozione dell’adozio-
ne di Sistemi di gestione Am-
bientale da parte delle PMI,
mettendo a disposizione stru-
menti, metodologie e know-
how specialistici.

Aziende coinvolte: 468
Budget: € 100.000

- Sviluppo dellattivita di vi-
gilanza del mercato: un net-
work regionale tra camere ed
imprese: il progetto ha come
obietftivo I'aumento dell’effi-
cacia e dell'efficienza delle
funzioni camerali di vigilanza,
la promozione di metodologie
di intervento comuni sul territo-
rio regionale, 'aumento della
trasparenza complessiva nelle
attivita di vigilanza.

Aziende coinvolte: 50
Budget: € 147.100

- Trasferimento tecnologico, in-

novazione delle filiere produtti-
ve e sviluppo sostenibile: il pro-
getto si articola in due azioni,
una specifica sul tema del tra-
sferimento tecnologico e inno-
vazione nelle filiere produttive,
I’altra sullo sviluppo sostenibi-
le, la “green economy” e le
opportunita per le PMI.

Aziende coinvolte: 50
Budget: € 90.000
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- Rafforzare la promozio-
ne e la diffusione dei servi-
zi di conciliazione in Vene-
to: il progetto ha i seguenti
obiettivi: rafforzare gli uffici
di conciliazione delle Ca-
mere di commercio al fine
di garantire I’erogazione
del servizio ad un maggior
numero di utenti; diffondere
la conciliazione on-line nel
sistema camerale; formare
tutti i funzionari camerali e
i conciliatori sulle novita le-
gislative del decreto legge
69/2009 (decreto legislati-
vo sulla mediazione civile
e commerciale); favorire |l
consolidamento delle attivi-
ta curate dal tavolo di lavo-
ro regionale sulla concilia-
zione e giustizia alternativa.

Aziende coinvolte: 500
Budget: € 48.340

- Turismo, qualificazione dei
territori, tracciabilita e pro-
mozione delle filiere in Vene-
to: il progetto ha I’obiettivo

VE 15%

RO 12%

BL 7%

VR 15%

di individuare e valorizzare le
specializzazioni, le marche,
i prodotti e tutti quegli ele-
menti caratterizzanti il territo-
rio, ai fini della creazione del
prodotto turistico e della sua
promozione.

Aziende coinvolte:150
Budget: € 155.000

- Il ruolo di policy maker del
sistema camerale veneto a
sostegno dello sviluppo del
capitale umano: il progetto
ha I’obiettivo di consolidare
il ruolo esercitato dal sistema
camerale quale anello di con-
giunzione tra mondo del lavo-
ro e sistema della formazione
(professionale, scolastica ed
universitaria), interagendo con
gli altri partner locali per assi-
curare la realizzazione diinizia-
tive formative coerenti con i
fabbisogni professionali e for-
mativi delle imprese attive sul
territorio.

Aziende coinvolte: 70
Budget: € 230.335

Fuori Regione 2%

. Rovigo

O,

T\/ ]Oé . Belluno
Verona

. Vicenza

. Treviso
B Vvenezia

B Fuori Regione

VI21%

Totale finanziamenti ottenuti: 7.734.989,89
Totale aziende coinvolte: 6.264

(*) Alcuni Progetti e Convenzioni fanno riferimento a piu annualita.
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SERVIZI ALLE IMPRESE

Richieste di informazione

Nel corso del 2010 il Dipartimento
per il coordinamento e le relazioni
istituzionali ha risposto a circa 200
richieste diinformazioni provenien-
ti da enti pubblici, aziende, opera-
tori aziendali ed istituzioni, su diversi
temi quali ad esempio informazio-
ni sulle agevolazioni finanziarie per
le imprese, normativa comunitaria
sugli aiuti di Stato, ’avvio di nuove
imprese, imprenditoria femminile
e giovanile, accesso al credito,
giustizia alternativa, responsabilita
sociale d’impresa,etc.

Di queste circa la meta hanno
riguardato dati ed informazioni
statistico-economiche sul’econo-
mia regionale pervenute da istitu-
zioni pubbliche, centri e uffici studi,
enti privati, universita, studenti e
giornalisti e sono state curate dal
Centro studi.

La Delegazione di Bruxelles ha ri-
cevuto 24 richieste di informazioni,
ricerca partner e assistenza pro-
gettuale.

Eurosportello ha evaso circa 412
richieste provenienti da azien-
de, in particolare attraverso i se-
guenti servizi:

e servizio Euroappalti: sono state

RO 8%

BLT1%

VR 12%

PD 14%

VI 16%

Totale richieste evase:

evase 199 richieste di assisten-
za specifica ed informazioni;

¢ sportello APRE: assistenza a 80
aziende ed enti in materia diri-
cerca e sviluppo tecnologico;

¢ Business Cooperation Databa-
se, servizio della rete Enterpri-
se Europe Network che rende
visibile il profilo di un'azienda
e la sua specifica richiesta di
cooperazione;

¢ Servizio di prima assistenza for-
nito dal personale di Eurospor-
tello anche attraverso colloqui
diretti presso la struttura,;

* Banca Dati Utenti: si € dato
seguito al processo di aggior-
namento e potenziamento
dell’operativita, proseguendo
con la verifica e I'aggiorna-
mento dei dati gia inseritie con
I’inserimento di altri 6.811nomi-
nativi di aziende che hanno ri-
chiesto I’iscrizione; attualmen-
te le imprese registrate sono
55.021.

¢ First Class: risposte a n. 101
quesiti tramite il sistema di
messaggeria elettronica First
Class della rete Enterprise Eu-
ropean Network;

* Collaborazione con avvocati
ISSEI per assistenza individuale
alle imprese in materia di con-
trattualistica internazionale.

Fuori Regione 5%

0% mo,
Verona
. Padova
. Vicenza
. Treviso

. Venezia

B Fuori Regione

TV 14%

620
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Business to Business

Missione imprenditoriale in Au-
stralia per incontri B2B, con
tappe a Sydney e Melbourne,
organizzata nel’ambito del
progetto del Fondo di Perequa-
zione 2006 (30 aprile - 9 maggio,
8 imprese partecipanti);
Partecipazione alla “VI Edizio-
ne Matching 2010” (Milano,
22-24 novembre, 70 imprese
partecipanti);

Partecipazione al “B2Fair Han-
nover 2010” - Hannover (Ger-
mania), 19-23 aprile 2010 con
I’adesione di 8 imprese per in-
contri B2B;

Partecipazione al “B2Fair Tur-
keybuild 2010" — Istanbul (Tur-
chia), dal 6 all’8 maggio 2010
con l'adesione di 1 impresa
per incontri B2B;
Partecipazione al “B2Fair MSV
2010” - Brno (Repubblica
Ceca), 14-15 settembre 2010
con l'adesione di 1 impresa
per incontri B2B;
Partecipazione al’evento
EEN SASO Fair 2010 - Spalato
(Croazia), 22 ottobre 2010 con
I’adesione di 3 imprese per in-
contri B2B;

Partecipazione all’evento EEN
Ecobusiness 2010 — Rimini, 4-5
novembre 2010 con I'adesione
di 16 imprese per incontri B2B;
Partecipazione all’evento
Matching 2010 - Rho, 22-24 no-
vembre 2010 con I’adesione di
2 imprese per incontri B2B;
Partecipazione al’evento
2GBM Project — World Bioener-
gy-Elmia Recycling to Energy
— Jonkoping (Svezia), 25-27
maggio 2010 con I’adesione
di 2 imprese per incontri B2B;
Partecipazione al’evento
2GBM Project - Agromatch -
Herning (Danimarca), 1-2 di-
cembre 2010 con I’adesione
di 1 impresa per incontri B2B;
Meeting con le aziende slo-
vene - Incontri bilaterali tra
agenti di commercio italiani e
aziende slovene - Marghera-
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Venezia, 8 ottobre 2010 2010
con |"adesione di 50 imprese
per incontri B2B;

Meeting per le aziende vene-
te del settore delle Rinnovabili
nell’ambito del progetto PVsin
BLOOM - Incontri bilaterali con
rappresentanti della Camera
di commercio iltalo-Slovacca
per valutare opportunita di
business in Slovacchia - Mar-
ghera-Venezia, 30 luglio 2010
con I’adesione di 20 imprese.

Altri incontri con le imprese

* Organizzazione di un incontro,

nel’ambito della Convenzio-
ne PMI 2008-2009, tra imprese
ed Universita di Venezia, con
I’obiettivo di facilitare I’elabo-
razione congiunta di idee pro-
gettuali a valere sui bandi co-
munitari da parte di imprese
e ricercatori, con particolare
riferimento al settore fotovol-
taico (Venezia, 26 maggio, 17
partecipanti);

Organizzazione di un incon-
tro tra imprese ed European
Centre for Living Technology,
con I'’obiettivo di facilitare lo
scambio di innovazione e I’e-
laborazione congiunta di idee
progettuali a valere sui bandi
comunitari, con particolare ri-
ferimento aricerca ed innova-
zione tecnologica (Venezia, 24
giugno, 9 partecipanti);
Nel'ambito del Programma
Erasmus per Giovani Impren-
ditori, Eurosportello del Veneto
ha sostenuto piu di 32 colloqui
individuali e 9 eventi (Infoday,
presentazioni, ecc) per infor-
mare direttamente alle azien-
de di questo programma per
favorire I'imprenditorialita, la

competitivita, I'internaziona-
lizzazione e la crescita delle
start-up;

Partecipazione di Eurospor-
tello Veneto alla Borsa della
Bioedilizia, 1 e 2 ottobre 2010,
quinta edizione del’appun-



tamento annuale del Meta-
distretto Veneto della Bioe-
dilizia, dedicato al confronto
e allo scambio di esperienze
tra amministrazioni pubbliche,

STUDI E RICERCHE

L’attivita del Centro Studi di
Unioncamere del Veneto si & ar-
ticolata nelle seguenti sezioni:

L'economia del Veneto
nel 2009

e prelrﬁlani?ﬂiﬂ

aziende, operatori del settore
italiani ed esteri sul tema del-
la sostenibilita in edilizia. Tema
centrale del convegno dell’l
ottobre e stata la presentazio-
ne di A.T.TES.S,, le linee guida
per la qualita delle prestazioni
energetico-ambientali nella
manutenzione dell’architettu-
ra storica.

Organizzazione visita presso la
SOLON Spa della delegazione
austriaca della Stiria, a carat-
tere economico ed istituzio-
nale (18 rappresentanti), fina-
lizzata alla promozione della
conoscenza delle aziende di
nicchia nel settore delle ener-
gie rinnovabili e ad introduzio-
ne della Fiera Patavina SEP.
Unioncamere del Veneto - Eu-
rosportello, capofila del con-
sorzio Friend Europe Enterprise
Europe Network www.frien-
deurope.it ha organizzato e
coordinato in Veneto la missio-
ne della delegazione econo-
mico istituzionale italo-unghe-
rese “Settore legno & arredo”
il 13 e 14 maggio scorso a fa-
vore dei rapporti commerciali
e di Ricerca e Sviluppo nel set-
tore in oggetto.

Nel'lambito della Disciplina
delle aggregazioni di filiera, dei
distretti produttivi ed interventi
di sviluppo industriale e produt-
tivo locale si annovera la par-
tecipazione di Unioncamere
Eurosportello Veneto alla XVI
Task Force italo russa a Kaluga,
il 9 e 10 giugno 2010, evento
quest’ultimo volto ad incenti-
vare le relazioni industriali tra i
due paesiin particolare nei set-
tori della metalmeccanica e
comparto auto motive, agroa-
limentare, legno/materiali e ri-
sparmio energetico.

Indagini

verifica annuale del sistema
delle indagini congiunturali sul-
le imprese manifatturiere, del
commercio e dei servizi e sono
stati apportati ulteriori aggiu-
stamenti metodologici;

avviato il settimo ciclo dirilevazio-
ni timestrali del’indagine trime-
strale sulle imprese manifatturiere
con almeno 10 addett;;

avviato il quinto ciclo dirilevazioni
trimestrali sulle imprese manifattu-
riere con meno di 10 addetti, in
collaborazione con la Confarti-
gianato Veneto;

avviato i quarto ciclo di rileva-
zioni del’indagine trimestrale sul-
le imprese del commercio e dei
servizi;

avviato il secondo ciclo di rile-
vazioni del’indagine trimestrale
sulle imprese di costruzioni, in col-
laborazione con la CEVA e il CRE-
SME;

rlevazione Excelsior per le pro-
vince di Treviso, Rovigo, Verona
e Padova per le imprese con al-
meno 250 dipendenti.

Studi

Veneto Congiuntura (4 numeri
trimestrali)

L’economia del Veneto nel
2009 e previsioni 2010 (annuale)
Veneto 2010 Economic Report
(annuale)

Relazione sulla situazione eco-
nomica del Veneto nel 2009
(annuale)

La domanda di lavoro nel Ve-
neto - Progetto Excelsior (an-
nuale, disponibile solo online)
Veneto Internazionale 2010
(annuale)

Venezia e i giochi olimpici del
2020: sviluppo economico e re-
sponsabilita sociale d’impresa
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¢l Veneto in Europa: un confron-

to con i 27 paesi del’Unione
Europea

Veneto in Europe: a compa-
rison with the 27 EU Member
States (solo on line)

Veneto Congiuntura PA: An-
damento e previsione della
finanza pubblica locale(solo
online)

Ricerche e Progetti

progettazione di uno strumen-
to informativo (Bollettino), in
collaborazione con I’Eurospor-
tello Veneto, finalizzato alla dif-
fusione alle imprese del Vene-
to dei contenuti del “Market
Access Database”, un’inizia-
tiva promossa dall’Unione Eu-
ropea nell’ambito della strate-
gia di accesso ai mercati, per
promuovere una presenza piu
incisiva degli esportatori euro-
pei sui mercati dei Paesi Terzi
attivitd di studio a supporto dei
progetti comunitari, che vedo-
no Unioncamere del Veneto
nel ruolo di capofila o partner;
collaborazione con ['Ufficio
Studi della Confartigianato
del Veneto per attivita di studi
e ricerche inerenti il comparto
artigiano (occupazione, credi-
to, edilizia, innovazione);
collaborazione con il Servizio
Studi del Consiglio regionale
del Veneto per attivita di studi
e ricerche inerenti il federali-
smo fiscale e la finanza locale;
collaborazione con la Dire-
zione Industria della Regione
del Veneto per attivita di studi
e ricerche sui vantaggi per la
competitivita del sistema eco-
nomico regionale derivanti
dall’attuazione del decentra-
mento amministrativo e finan-
ziario e di politiche fiscali a fa-
vore delle imprese;
collaborazione con la Direzio-
ne Commercio della Regione
del Veneto per attivita di anali-
si ed elaborazione dati ineren-
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ti a) il livello di benessere e la
qualita della degli individui; b)
I’attuazione di un modello di
autonomia economica per i
consumatori;

* collaborazione con ['Ufficio
statistica della Commissione
europea (Eurostat) nell’ambi-
to degli studi sulla finanza pub-
blica e la fiscalita nelle regioni
europee;

* collaborazione con la Camera
di Commercio di Venezia e la
Regione del Veneto per attivita
di studio e ricerca sulle misure
alternative del benessere eco-
nomico del territorio (Progetto
“Oltre il Pil”) e sui nuovi fattori di
competitivita per rilanciare I'e-
conomia regionale;

* aggiornamento dello studio sui
bilanci aziendali delle societa di
capitale del Veneto e del relati-
vo approfondimento sulla fiscali-
ta diimpresa, attraverso I’analisi
della banca dati di Unioncame-
re Italiana sui bilanci delle socie-
ta di capitale italiane;

» collaborazione con la Presi-
denza del Consiglio dei Mini-
stri (Dip. Programmazione e
Coordinamento Politica eco-
nomica - Nucleo di valuta-
zione e verifica degdli investi-
menti pubblici) per attivita di
coordinamento e rilevazione
dati nel’ambito del progetto
“Doing Business Sub-National
in Italy”, in accordo con la
Banca Mondiale e la Regione
del Veneto;

» collaborazione con la Direzio-
ne Turismo della Regione del
Veneto per attivita di raccolta,
analisi ed elaborazione dati
inerentila domanda e I’offerta
turistica in Veneto, in accordo
con il CISET.

Pubblicazioni e guide

* Repertorio regionale delle impre-
se eccellenti, realizzata nel’ambi-
to del Progetto Challenge;

* Catalogo dei servizi innovativi,

GUIDA
AI FINANZIAMENTI
EUROPEI
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realizzata nel’ambito del Pro-
getto Challenge

APRE’s Guidebook to excellen-
ce in FP7 - Dossier Ambiente.
Uno strumento per migliorare la
qualita delle proposte proget-
tuali presentate dai coordina-
tori e partner italiani nel’am-
bito della tematica Ambiente
del 7° Programma Quadro di
Ricerca;

Guida ai finanziomenti euro-
pei, realizzata nell’ambito della
Convenzione PMI 2009-2010, in
collaborazione con la Delega-
zione di Bruxelles di Unionca-
mere del Veneto;

Il Sistema camerale veneto si
presenta: Guida ai servizi;
Manuale sugli aiuti di Stato, vie-
ne aggiornato annualmente;
Redazione del position paper
“La Futura politica di Coesione”
voltas a diffondere le istanze e
gli interessi del territorio del ve-
neto, sostenendo la necessita di
promuovere un maggiore coin-
volgimento dei soggetti locali.

COMUNICAZIONE

Ufficio stampa

10 conferenze stampa orga-
nizzate su territorio regionale
(Economia: Responsabilita e
territorio; Anteprima Relazione
economica; Venezia e i Giochi
Olimpici; Premiazione concorso
Schuman; Oltre il Pil; Relazione
annuale; Iniziativa Nord-Sud,
TRAIL; Premio Marco Polo; Piano
Casa in Veneto)

53 comunicati stampa lanciati
ai media provinciali, regionali e
nazionali, tutti consultabili nella
sezione “Comunicati e rassegna
stampa” nel sito www.unionca-
meredelveneto.it

rassegna stampa quotidiana e
raccolta delle uscite relative ai
singoli comunicati lanciati, tutte
consultabili nella sezione “Co-

municati stampa” del sito www.
unioncameredelveneto.it

¢ 2 rassegne semestrali conse-
gnate in occasione dei Consigli
di Amministrazione con tutti gli
articoli apparsi sulla carta stam-
pata e il web relativi a Unionca-
mere del Veneto - Eurosportello.
Complessivamente di circa 550
uscite annuali.

Web

¢ sito internet

www.unioncameredelveneto.it:
aggiornamento continuo con
la segnalazione di iniziative ed
eventi nel’area “News” e ap-
profondimento di tematiche
particolarmente rilevanti nel’a-
rea “Focus”; nel sito internet
sono consultabili le pubblicazio-
ni realizzate dal Centro Studi ed
€ attiva una sezione dedicata al
tema degli aiuti di Stato con un
servizio di consulenza on line;

sito internet, altro importante
strumento di diffusione delle in-
formazioni risulta essere il sito
(www.eurosportelloveneto.it)
che nel 2010 é stato costante-
mente aggiornato nei contenuti
per quanto riguarda la sezione
bollettino (format d’iscrizione
online), pubblicazioni, bandi
UE, bandi nazionali e regionali,
gare d’appalto (format d’iscri-
zione online), eurocooperazio-
ni, eventi e news. E’ inoltre pre-
sente la possibilita di iscriversi al
servizio di internazionalizzazione
delle imprese a livello europeo
denominato BCD (Business Co-
operation Database) attraverso
la compilazione online di un for-
mat. Nella sezione ricerca part-
ner e stato pubblicato il motore
di ricerca BDC della Rete EEN
che comprende piu di 10.000
opportunita commerciali e tec-
nologiche provenienti da piu di
40 Paesi nel mondo
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Newsletter

¢ Newsletter “Unioncamere Ve-

neto Flash”: 12 numeri a un in-
dirizzario di 543 contatti

Newsletter “CSR News": 11
numeri a un indirizzario di 200
contatti

Newsletter “Eurosportello Infor-
ma’: 22 numeri a un indirizzario
di circa 39.100 PMI. Le newslet-
ter vengono inviate a contatti
del Sistema camerale, Regio-
ne Veneto ed Enti locali, Asso-
ciazioni di categoria, Associa-
zioni dei consumatori, imprese.

Brochure

¢ Brochure istituzionale di Union-

camere del Veneto

e Brochure istituzionale Eurospor-

tello Veneto - Enterprise Euro-
pe Network

* Brochure Progetto CSR Veneto
2009/2010

* Progetto

FORMAZIONE

Scuole & CSR
nel’ambito del Progetto CSR
Veneto: 2 giornate di forma-
zione, in collaborazione con la
Fondazione I-CSR, sui principi
e concetti di base della Re-
sponsabilita sociale d’impresa
ai docenti tutor (Venezia, 27
gennaio e Padova, 28 genna-
io, 20 partecipanti).

Corso di  “Euroformazione”,
strutturato in 15 sessioni, ha af-
frontato i temi relativi alle isti-
tuzioni europee e al loro fun-
zionamento, nozioni di diritto
comunitario e politiche comu-
nitarie, approccio all’europro-
gettazione per la presentazio-
ne di progetti a valere sui bandi
europei (Venezia, gennaio-ot-
tobre, 1.856 partecipanti).

Corso di formazione”Sistemi di
gestione d’impresa in un’ot-
tica di conciliazione tra vita
lavorativa personale e fami-
liare” (Venezia, 5 febbraio, 20
partecipanti)

Corso di formazione per ope-
ratori intermediari € membri
del Forum Veneto Multista-
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keholder per la CSR, organiz-
zato nel’ambito del Progetto
CSR Veneto: partecipazione
al modulo “Etica ed istituzioni
pubbliche” del Master in Etica
e Gestione d’Azienda della
Fondazione Studium Genera-
le Marcianum (Venezia, 4 - 6
marzo 2010, 8 partecipanti).

Corso di Alta Formazione
sul Fotovoltaico, realizzato
nell’ambito del progetto PVs
in BLOOM (Venezia, giugno-
dicembre, 244 partecipanti).

Seminario formativo in materie
europee per funzionari e am-
ministratori camerali veneti ed
enti domiciliati (Bruxelles, 21-22
giugno 2010, 40 partecipanti).

Workshop SM BIO POWER: Op-
portunita per le PMI nell VI
Programma Quadro, orga-
nizzato in collaborazione con
APRE (Verona, 7 settembre, 50
partecipanti).

Corso di formazione sulle politi-
che e i programmi comunitari
- incluse ricerca, innovazione
e trasferimento tecnologico
- a funzionari dell’lstria croa-
ta in vista dell’adesione della
Croazia alla UE nell’ambito del
progetto Istria getting prepa-
red. L’evento é stato organiz-

VE 15%

Fuori Regione 2%

VI 20%

BL 6%

RO 7%
VR 11%

zato dalla Regione Veneto e
dalla Regione dell’Istria croata
(Pola, Istria, 12-13 ottobre, 30
partecipanti).

Giornata formativa sulla bio-
edilizia ad imprenditori italo-
messicani  organizzata da
Mondimpresa ed Istituto Ta-
gliacarne nel’ambito del pro-
getto MINT (Roma, 28 ottobre,
30 partecipanti).

Giornate distudio per il network
dei Veneti nel Mondo “Cono-
scere il Veneto per portarlo nel
mondo” (Rovigo, 21-26 novem-
bre, 50 partecipanti).

Ciclo di incontri di formazione
in azienda per imprenditori e
manager “La Responsabilita
Sociale d’Impresa nella ge-
stione d’azienda”, proposto
nel’ambito del Progetto CSR
Veneto, ha offerto una pano-
ramica su alcuni degli aspetti
pit attuali della Responsabi-
lita Sociale d’lmpresa affron-
tati da formatori esperti, con
la testimonianza di aziende
portatrici di buone pratiche
(Montecchio Maggiore - VI 13
ottobre, Villafranca di Verona
5 novembre, Busche - BL 22
novembre, Roncade - TV 1 di-
cembre, Rovigo 3 dicembre).

PD 22% M rovigo

. Belluno
Verona
. Padova
. Vicenza
. Treviso
. Venezia

. Fuori Regione

vV 16%

Numero corsi organizzati: 30

Partecipanti: 2.508
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EVENTI

Evento "Opportunita in inno-
vazione e sviluppo tecnologi-
Cco per le piccole e medie im-
prese italiane in Europa - ESS
Sorgente a Spallazione”, rea-
lizzato nell’ambito del proget-
to FP7 ESS PP Preparatory Pha-
se in collaborazione con la
CCIAA di Padova ed il CNR-
INFM di Genova (Venezia, 2
febbraio, 50 partecipanti).

Evento internazionale Exchan-
ge of Experience realizzato
nel’ambito del progetto IEE
CHANGE. Con I’occasione,
sono state presentate anche
le attivita dello Sportello Apre
(Bruxelles, 23-24 febbraio, 60
partecipanti).

Presentazione dei programmi
e delle opportunita dell’Unio-
ne Europea a favore dei gio-
vani di una delegazione di
studenti della Scuola agraria
di Oderzo (TV) (Bruxelles, 25
febbraio, 25 partecipanti).

Seminario *“Women Ambassa-
dor in Italy (WAI)” (Rovigo, 26
marzo, 70 partecipanti).

Conferenza stampa “L'eco-
nomia del Veneto nel 2009 e
le previsioni 2010” (Venezia,
16 aprile, 42 partecipanti).

Conferenza stampa "“Venezia
e i Giochi Olimpici del 2020:
come una citta diffusa puo
ospitare le Olimpiadi puntan-
do sullo sviluppo economico
e la responsabilita sociale del-
le imprese” , in collaborazione
con la Camera di Commercio
di Venezia (22 aprile, Venezia,
30 partecipanti).

Seminario “Women Ambassa-
dor in Italy (WAI)” (Venezia, 23
aprile, 30 partecipanti).

Evento internazionale "“Poli-
tical Event with focus on re-
gional development in the
Scandinavian-Adriatic Deve-
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lopment Region” ( Bruxelles, 4
maggio, 50 partecipanti).

Convegno “OLTRE IL PIL - Valu-
tazione del Benessere e della
Sostenibilita”, in collaborazio-
ne con Camera di Commer-
cio di Venezia, Regione Ve-
neto e Universita Ca’ Foscari
(Venezia, 24 maggio,100 par-
tecipanti).

Seminario “La mediazione
nelle controversie internazio-
nali” (14 giugno, Casale sul
Sile, 40 partecipanti).

Convegno “La situazione
economica del Veneto nel
2009” (11 giugno, Belluno,90
partecipanti).

Quinto meeting del Coordina-
mento Regionale dei Giovani
Veneti nel Mondo e del Comi-
tato Giovani Veneti all’estero
(Bruxelles, 28 e 29 giugno, 20
partecipanti).

Convegno  ‘“Insediarsi  nel
Cantone Ticino per crescere
in Europa - Agevolazioni eco-
nomiche per I'insediamento
aziendale” (Venezia, 27 set-
tembre, 80 partecipanti).

Evento internazionale “Inizia-
tiva Nord-Sud: Costruire una
nuova regione economica in
Europa” (Venezia, 29 - 30 set-
tembre, 60 partecipanti).

Convegno “Tutela dei marchi
e brevetti: gli strumenti dell’U-
nione Europea a disposizione
delle aziende” (Venezia, 1° ot-
tobre, 60 partecipanti).

Presentazione dei program-
mi e delle opportunita dell’U-
nione Europea a favore dei
giovani di una delegazione
della Provincia di Belluno
(Bruxelles, 7 ottobre, 40 par-
tecipanti);

Convegno “ll sistema infra-
strutturale italiano: elementi
di valutazione e strumenti ca-
merali per un nuovo modello
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di governance” (22 ottobre,
Verona, 40 partecipanti).

e Road Show “PMI all’estero:
dal Nord Est ai mercati glo-
bali”, organizzato in collabo-
razione con Radiocor-Sole 24
Ore e Banca Antonveneta
(Venezia, 26 ottobre, 100 par-
tecipanti).

VE 18%

Fuori Regione 5%
BL 5%
RO 6%

TV 16%

VR 0%

¢ Partecipazione alla *VI Edizio-
ne Matching 2010” (Milano, 22-
24 novembre, 70 partecipanti).

e Seminario "l programmi di co-
operazione esterna dell’Unio-
ne Europea”, organizzato in
collaborazione con la Regio-
ne Veneto (Venezia, 9 dicem-
bre, 43 partecipanti).

PD 16%
. Rovigo
. Belluno
Verona
. Padova
. Vicenza
. Treviso
. Venezia

M Fuori Regione

VI 24%

Numero eventi organizzati: 20
Numero dei Partecipanti: 1.000

Per alcuni corsi di formazione ed eventi organizzati si € registrato, a
titolo di esempio, il seguente gradimento:

e Ciclo di incontri di formazione
in azienda per imprenditori e
manager “La Responsabilita
Sociale d’Impresa nella ge-
stione d’azienda’:

29% ottimo, 62%buono, 9% di-
screto, 0% scarso.

Ottimo
29%

Discreto

9%

Buono

62%

e Seminario "“Women Ambassa-
dor in Italy (WAI)”:

13% ottimo, 74% buono, 13%
discreto, 0% scarso.

Ottimo
13%

Discreto

13%

Buono

74%
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PARTECIPAZIONE IN ENTI
E SOCIETA

Ente

Agroqualita s.p.a.
Comitato Transpadana
Distretti italiani

Ecocerved s.c.a.r.l.
Fondazione Nord Est ONLUS
Forum CCIAA Adriatico-lonio
Infocamere s.cons.p.a.
Informest

[talian textile fashion

LLV.L.

Retecamere s.cons. ar.l.
Tecnocamere s.cons..p.a.
Tecno Holding s.p.a.
Uniontrasporti s.cons. a r..

Quota associativa/
Percentuale di partecipazione

13,47%

€ 15.000,00
€ 2.600,00
1,28%

€ 27.500,00
€ 2.500,00
0,29%

@)

€ 12.000,00
€ 1.549,37
€ 3.257,92
0,065%
0,16%

€ 2.000,00%

(*) Unioncamere € associata ma non e richiesto il versamento di una quota annuale.
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