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— Informazioni Generali Conto Annuale

Rilevazioni anni precedenti

| Riduci/Espandi Sezione

Anno Fase/Stato Rilevazione
Anno: 2016 2015 APPROVAZIONE ATTIVA
Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13 2014 APPROVAZIONE ATTIVA
Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO, | 2013 | APPROVAZIONE ATTIVA
| INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO
Contratto: ENTI LISTA S13
|
Ritorna su
Flery By Ry2| %13 Kva| Krs| Fve| 517 s Bro| Trao| ®rar) ®r12] B raz| @ 114 | = controlii sQ/IN | ¥ RIEPILOGO TRIENNALE| a
-
* s11cococo | H tabella di Ri il | B¢ ti Organi di Controllia| :

— Informazioni Istituzione

— Informazioni Rilevazione

Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04

Fase/Stato Rilevazione: Acquisizione/Attiva

| Riduci/Espandi Sezione

Ritorna su

Dati Anagrafici

Contatti

Partita Iva

1 02406800272

Codice Fiscale: 80009100274

Provincia:

Numero Telefono: |041 - 0999311

Vi

a; |VIA DELLE INDUSTRIE
Cap: [30175

Citta: VENEZIA

VE

Numero Civico: 18D

Codice Catastale: L736

Numero Fax: |o41 0999303

Email: |ynione@ven.camcom,it

Indirizzo Web: |www.unioncameredelveneto.it

| Riduci/Espandi Sezione

Ritorna su

— Domande presenti in circolare:

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE.
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE N.68/99).

| Riduci/Espandi Sezione

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92. | 2
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 |
D.LGS.151/2001 E S.M.
Note e chiarimenti alla rilevazione: N o )
Ritorna su
— Selezionare le tabelle da Inviare:
| Riduci/Espandi Sezione
Elenco Tabelle da Includere
[ 7 T1 | T2 ] T3 | T4 | T5 | T6 ] < 17 I v T8 [ v T9 i v T10 | ¢ T11 i v T12 v T13 v T14
Ritoma su
|
— Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente):
| | Riduci/Espandi Sezione
Elenco Componenti Collegio del Revisor
c [ S EMail*
ognome o * gostituisce I'ENTE RAPPRESENTATO delle rilevazioni precedenti
lGirotto |Luca | lluca.girotto@studiogirotto.it
[Sambin De Norcen |Francesca i[studiodmaamna@!lhm.ll
[Badoer | ILeanelio | Istudiobadoer@gmail.com

__ Responsabile Procedimento Amministrativo
(legge 7/8/90, N.241 Capo II)

{in assenza di tale indicazione sara considerata responsabile il Rappresentante |sgale dell'Ente/ Direttore Generale)

| Riduci/Espandi Sezione

Cognome Nome | Telefono | Fax EMail
[BELLATI |GIAN ANGELO 0410999311 | 0410999303 [beliati@ven.cameom.it
| i [ [] I
Ritorm s
— Referente Da Contattare
| | Riduci/Espandi Sezione
Cognome Nome ' Telefono Fax EMail
[Scarpa [Marina 0410999323 0410999303 [mari pa@ven it
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Salva Cancella Tabella Pdf Tabella \ Excel Tabella : Ricerca :

— Informazioni Generali Conto Annuale
| Riduci/Espandi Sezione

Rilevazioni anni precedenti
Anno | Fase/Stato Rilevazione

Anno: 2016 2015 APPROVAZIONE ATTIVA
ENTI LISTA S13 2014 APPROVAZIONE ATTIVA
2013 APPROVAZIONE ATTIVA

Tipologia Istituzione:

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

Ritorna su

Blor| Sy K12 %13 *14| K715 K16 Hr7| Ers| ®ro| Hri0| ™ r1a| ®r12| # v13| B 114 | I controlli sQ/IN | & RIEPILOGO TRIENNALE|

* SIiCococo | S Tabella di Riconciliazione | C] Commenti Organi di Controllo|

Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04

— Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al 31/12 e

Delibera di Consiglio di Amministrazione n. 32 del 7 luglio 2011 e successivo Provvedimento del Presidente Fedalto per Ritorna su
1'attuazione in data 3 agosto 2011

— Personale a tempo indeterminato

| [= Apri/Chiudi tutte
Tabella T1 - Personale a tempo indeterminato

A tempo In part-time In part-time Totale Dip.
Categoria/Qua“fica Dotazione - pieno fino al 50% oltre 50% al 31/ 12
U D U D U D U D
LI - PERSONALE NON DIRIGENTE
000OND - PERSONALE NON DIRIGENTE || 33 || 10 || 16 || | 0| o 7 10 23
[ DI - DIRIGENTI
ODOONF - PERSONALE DIRIGENTE | 1| 1 0| ol 0| ol 0 1 0
TOTALE 34 11 16 0 0 0 7 11 23
Ritorna su
‘ Salva |. Cancella Tabella ’ Pdf Tabella | Excel Tabella Ricerca
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Salvaj Cancella Tabella ‘ Pdf Tabella ] Excel Tabella | Ricerca i

-~ Informazioni Generali Conto Annuale ————+—— B - -
| Riduci/Espandi Sezione

Rilevazioni anni precedenti
Anno | Fase/Stato Rilevazione |
2015 APPROVAZIONE ATTIVA

Anno: 2016 2014 APPROVAZIONE ATTIVA
Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13 2013 | APPROVAZIONE ATTIVA

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13 )
EI;Q a_su
sii| My | Kr2| K13 K74 | X715 K16 & 77 Te| Bre| Sr10| M r11| ®112| ¥ 113 | ® 714 | B Controlli sQ/IN | & RIEPILOGO TRIENNALE| "
.
X s11cococo | ™ Tabella di Riconciliazione | & Commenti Organi di Controlio| >

Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04

— Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di anzianita di servizio

/N per velocizzare I''mmissione dei dati si consiglia di disabititare, dalla maschera di accesso al Conto Annuale, il calcolo dei totali
ad ogni singolo cambiamento dei dati (selezionare NO).
| [ Apri/Chiudi tutte
Tabella T7 - Personale a terpo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di anzianita di servizio al 31 Dicembre
Qualifica tra 0 e 5 anni tra 6 e 10 anni tra 11 e 15 anni tra 16 e 20 anni tra 21 e 25 anni tra 26 e 30 anni tra 31 e 35 anni tra 36 e 40 anni tra 41 e 43 anni 44 e oltre Totale
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) u | D U | D U I D v [ D u | D u [ D v l D u | D u 1 D U ‘ D U D
X LI - PERSONALE NON DIRIGENTE
e — e — T T T — — =T — e ———— — — —re — — — —_—
0000ND - PERSONALE NON DIRIGENTE [ 4 U 8 l[ 0 |f 5 ]j 4 ]] 5 o o 0 || T || 1 I[ 2 || 0 !I 1] 0 ll 1 “ 1 [| 0 || 0 || o] 10 23
[@1 DI - DIRIGENTI
ODOONF - PERSONALE DIRIGENTE [ of of o of of ol o 1 o ol off of of ol of o of of 0 1
TOTALE 4 B 0 5 4 5 0 D 1 1 1 2 (0] 1 0 1 1 5] 4] 0 11 23
ﬂ;ggnsu
| Sa|vai Cancella Tabella l Pdf Tabella i Excel Tabella Rigierca
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Minuti allo scadere della sessione:25 - Data:23/05/2017 15:58:02

| | conto annuate | Anomalie | Stampa Intero Modello | Stampa Enti Partecipati | stato di 1nvio | Segnalazioni | Giustificazioni |

In caso di sesslone scaduta rieffettuare il login dalla HomePagie,

Ti trovi in: Conto Annuale > Gestione Conto Annuale

Cancella Tabella l

| salval

Anno: 2016

— Informazioni Generali Conto Annuale —

Excel Tabella ‘

Ricerca

Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

____Rilevazioni anni precedent|
~Anno | Fase/Stato Rllevazione

] Riduci/Espandi Sezione

2015 | APPROVAZIONE ATTIVA
2014 | APPROVAZIONE ATTIVA
2013 | APPROVAZIONE ATTIVA

Ritormnga su
Bon |y | Kyz! Kya| Hrg | Hys| %r1s| D17 Eyg Syo| Hrig| Eras| Fr1z| Byga| ¥ 114| B controliiso/IN | ¥ RIEPILOGO TRIENNALE| a
v
X s11Cococo | ' Tabella di | = ¢ Organi di Controllo| S

— Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per classi di eta

Data ultimo i to dell

23/05/2017 15:43:04

& Per velocizzare l'immisslone dei dati si consiglia di disabilitare, dalla maschera di accesso al Conto Annuale, Il calcolo dei totali

ad ogni singolo cambiamento dei dati (selezionare NO).

} Apri/Chludl tutte

Qualifica

(sono evidenzlate quelle valorizzate nella T1) |

fino a 19 anni

tra 20 e 24 anni l tra 25 e 29 annl

Tabells 78 - Personale 5 tempo Indeterminato ¢

nale didgente distrbulte per classi di etd al 33 Dleambire
tra 30 e 34 anni i tra 35 e 39 anni | tra 40 e 44 anni | tra 45 e 49 anni tra 50 e 54 anni

tra 55 e 59 anni

tra 60 e 64 anni

tra 65 e 67 anni

68 anni e oltre Totale
u _] D u [ b | u | b u | b | u | o | v | o | ‘v | b v | o u | o u | o | T | o T | o v |
LI - PERSONALE NON DIRIGENTE
ODOOND - PERSONALE NON DIRIGENTE | o l—| J[ILL o || of __1|_ - o_!i 1 1| 1 [|_ 7 || = 2| 4 2 7 [l__ 1 l| 1 U Tir_ 3_i| B _2I|_— T)-jf _oI|‘ B l|_' - —oi[— 10[. —23
[ DI - DIRIGENTI
oDonNF-PERsouALE_DfRI_Gj;E__ ] olf ol of o o o of o of ol ol o EE_ o o o ol ol o T of o 1 0
TOTALE 0 0 0 0 1 0 1 1 1| 7 2 4 2| 7 1| 1 1 3 2 0 0 0 0 11 23
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— Informazioni Generali Conto Annuale

Anno: 2016
Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13

Contratto: ENTI LISTA S13

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Rilevazioni anni precedenti

Anno Fase/Stato Rilevazione
2015 APPROVAZIONE ATTIVA
2014 APPROVAZIONE ATTIVA
2013 APPROVAZIONE ATTIVA

| Riduci/Espandi Sezione

Ritorna su

W | Ery)*r2| % 13| X14| K75 K76 Tr7| 18| Ey9 110 B 11| 112 | B 113 | ¥ 114 | @ controlli sQ/IN | ¥ RIEPILOGO TRIENNALE]

¥ s11cococo | 2 Tabella di Riconciliazione | ™ commenti Organi di Controllo|

Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04

— Personale a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per titolo di studio posseduto
| Apri/Chiudi tutte
Tabella T9 - Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente distribuito per titolo di studio posseduto al 31 dicembre
FINO ALLA SPECIALIZZAZIONE
LICENZA MEDIA POST LAUREA / ALTRI TITOLI
Qualifica DEL?.%I;)I!’:CIGO SUPERIORE S DRENE EAUREA DOTTORATO DI POST LAUREA HONZEE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) RICERCA
U D U D U D U U D U D U D
(@ILI - PERSONALE NON DIRIGENTE
000OND - PERSONALE NON DIRIGENTE || ol 0 3| 12 0 1| 7| ol of s 10 23
X DI - DIRIGENTI
ODOONF - PERSONALE DIRIGENTE | o 0 0| 0 0 ol 1 0 ol 0 1 0
TOTALE 0 0 3 12 0 1 8 0 0 6 11 23
Ritorna su
\ Salva Cancella Tabella | Pdf Tabella § Excel Tabella Ricerca |
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Minuti allo scadere della sessione:29 - Data:23/05/2017 16:04:44
] In caso di sessione scaduta rieffettuare Il login dalla HomePage:

Ti trovi in: Cgnte Annuale > Gestione Conto Annuale

1 s:m[ Cancella Tabella | Pof Tabella | Evcel Tabella | Ricerca Carriln e Avtzrslis

~ Informazloni Generall Conto Annuale

Anno: 2016
Tipologta Istituzione: ENTI LISTA 513

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratta: ENTI LISTA 513

Buloma sy
Woan) Wt | vz | Hys| Hpg| st Hvel Moz Bra| Bya) Ay ®raa) Mria| Mraa| W 71e] ¥ comeomag/in) ™ mierioso 1REsNALE]

i im |

 Parsanun dlatribulto por roglon e alfnstars

Date ultimo agglomamento modell: 23/05/2017 15:43:04

i Mol walnthanrn Dommmmppen del datl sl conslglia di disabllitare, dalla maschera di accesso al Conto Annsale, I calcola del tatalh
e el e datl NO).

| G Ape/Cruuth tutte

FRIULI VENEZIA | | PROVINCIA PROVINCIA I
Qualifica ESTERD ABRUZZO BASILICATA CALABRIA CAMPANIA EMILIA ROMAGNA e wazio LIGURLA LOMBARDIA MARCHE MOLISE PIEMONTE PUGLIA SARDEGNA SICILIA TOSCANA UMBRIA VALLE D' AOSTA VENETO AUTONOMA AUTONOMA TOTALE
(sono avidenzlata qualle valorizzate nella T1) | = -  — | - - s | = il I . i I . — JRENTO; )
v | I L ] “ v | e | v | B | u | © | u 1_0 uI ] v | & | [ o v_[_v _u—[ p | w | o | w | o T__u 1o u | b _1 D u [__n v |o
ELL « PENSONALE MON DIKTEENTE . .
 oagon N 6 ) o di Qi [ | 1] i . . i Gl Qi 1 0 73 G 53 Wl 0l T
DI - DIRIGENTI
WESALE @RI 1 1{ l} 0] i ¥ (1] Oi i ) O H ) 01 3 0 D %! — g :[ R ol
ToTALE [l A ol o e i o o [ [ | El Cl - | | | | | ; J ul
Pr———— - o e — — — e S —
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In caso di sessione scadula rieffettuare il login dalla HomePage,
[ | Conto Annuale | Anomalie | Stampa Intero Modello I Stampa Enti Partecipati | Stato di Invio | Segnalazioni | Giustificazioni

Ti trovi in: Conto Annuale > Gestione Conto Annuale

Salva! Cancella Tabella | Pdf Tabella | Excel Tabella Ricerca I ]
— Informazioni Generali Conto Annuale = — - = - —
| Riduci/Espandi Sezione
Rilevazioni anni precadenti
“Anno_| Fase/Stato Rilevazione
Anno: 2016 2015 | APPROVAZIONE ATTIVA |
Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13 igi: APPROVAZIONE ATTIVA |
VAZIONE ATTIVA
Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO, AEEROVAZION
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

Ritorma su
Wery | Wyy | Ky2|Xy3| K14 | K15 K16 277 “rs| @ro| ®r10| By ®i2| & 113 & 114 | B contronisQ/in | B RIEPILOGO TRIENNALE| I
* st1cococo | [ Tabella di Riconciliazione | & commentl Organi di Controllo| 3
Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04
— Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'lanno ————— - = —— ——
| [=l Apri/Chiudi tutte
Tabella T11 - Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno
CONGEDI
ASSENZE PER RETRIBUITI AI ASS.RETRIB.:MATERNITA',CONGEDO ALTRI PERMESSI ALTRE ASSENZE
FERIE MALATTIA SENSI LEGGE 104/92 PARENT.,MALATTIA ED ASSENZE SCIOPERO NON RETRIBUITE FORMAZIONE TOTALE
Qualifica RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, FIGLIO RETRIBUITE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) ) D_LGS 151/2001 | . _ _— -}
u D u | D u D u D U | D u D 1) | D u D u D Uomini | Donne
B N.gg N.gg N.gg | N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg _] N.gg N.gg N.gg N.gg l N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg N.gg
[Xi LI - PERSONALE NON DIRIGENTE
=1 — T — — - T— et P — — — - — — D — -y —— —_——— =y - ————————————. —— — ] — e | Pe—— e — ~
000OND - PERSONALE NON DIRIGENTE || 257 | 762 || 35 | o7 | ol 0 “ A 28 l 4 [| 201 H 6 l[ 31 “ off o‘ll s]l 155.[| ol ﬂ 311| 1.274
[©1 DI - DIRIGENTI
ODOONF - PERSONALE DIRIGENTE | 36 || of o of off T o of T o 0 o [ 2| o T Tl ol T o of o 0 38 0
TOTALE 293 762 35 97 0 0 4 28 4 201 2] 31 0 a 5 155 0 0 349 1.274
Salva Cancella Tabella } Pdf Tabella f Excel Tabella 4 Ricerca ‘
WIS Xt WRCamsop vz JAEA 508 Bobby:
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Salva Cancella Tabella _ Pdf Tabella Excel Tabella | Ricerca

— Informazioni Generali Conto Annuale
| Riduci/Espandi Sezione

Rilevazioni anni precedenti
Anno | Fase/Stato Rilevazione

Anno: 2016 2015 APPROVAZIONE ATTIVA
ENTI LISTA S13 2014 APPROVAZIONE ATTIVA
2013 APPROVAZIONE ATTIVA

Tipologia Istituzione:

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

Ritorna su

Wlgry| Wy | %12 %73 K1a| K15 | 16| Wy Wyg| Bro| Ereo| Hria| Hr12 Sra3| H o114 I controtli sQ/IN | 5/ RIEPILOGO TRIENNALE|

* SIiCococo | B Tabella di Riconciliazione | " Commenti Organi di Controllo|

Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04

— Oneri annui per voci retributive a 'carattere stipendiale' corrisposte al personale in servizio
| Apri/Chiudi tutte
Tabella T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio
R.I.A./ RECUPERI
PROGR. TREDICESIMA | ARRETRATI | ARRETRATI PER
: MENSILITA' | STIPENDIO 1.1.S. ECONOMICA ' ANNO PER ANNI RITARDI | TOTALE
Qualifica DI MENSILITA" | cORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) ANZIANITA' ECC.
MO00 A015 A020 A030 A035 A120 A045 A070
LI - PERSONALE NON DIRIGENTE
000OND - PERSONALE NON DIRIGENTE [ 355,00 || 503.255 |— 206.155 || 85.932 [ 155,235 [ 0 |f 0 [ 121 | 950.456
DI - DIRIGENTI
ODOONF - PERSONALE DIRIGENTE | 12,00 | 46.680 | 0| 1937 || 1.260 || o | o | 0| 59.877
TOTALE 367,00 549.935 206.155 87.869 166.495 0 0 121(1.010.333

[ Salva| Cancella Tabella ‘ Pdf Tabella Excel Tabella I Ricerca | |

r XHTMLL W cog - uux_~u] Bﬂ
Wit o WEC weae 1.0 508 iz Risoluzione consigliata 1280 x 768- 1024




Home | Istruzioni Operative | Help On-Line | Esci | [SICQI

Tutorial
(e (g
Conto Annuale Anomalie
Utente:RP LSO 12010 001 Minuti allo scadere della sessione:30 - Data:23/05/2017 16:09:19
o — - In caso di sessione scaduta rieffettuare il login dalla HomePage.
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Ti trovi in: Conto Annuale > Gestione Conto Annuale

Salval Cancella Tabella Pdf Tabella Excel Tabella Ricerca

— Informazioni Generali Conto Annuale

| Riduci/Espandi Sezione

Rilevazioni anni precedenti
Anno | Fase/Stato Rilevazione
Anno: 2016 2015 APPROVAZIONE ATTIVA
Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13 2014 APPROVAZIONE ATTIVA

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO, | 2013 APPROVAZIONE ATTIVA
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

Ritorna su

sii| Wy | K12 KT13| K1a| K15 | F16| Blv7| Ers| Ero| Mr10| B r11] W 12| ®yy3 T14 | ¥ controlliSQ/IN | = RIEPILOGO TRIENNALE|

* sIiCococo | [ Tabella di Riconciliazione | Commenti Organi di Controllo|

Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04

— Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio —
| = Apri/Chiudi tutte
Tabella T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio
pL L INDENNITA' | COMPENSI | ARRETRATI ANNI A(A:::-ESR:::IIEES:D
_ Qualifica CONTRAT oA LE |  FISSE | ACCESSORI| PRECEDENTI INDENNITA' | STRAORDINARIO | TOTALE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) VARIE
1422 1400 S400 $998 $999 | T101
LI - PERSONALE NON DIRIGENTE
000OND - PERSONALE NON DIRIGENTE | 0 | 0387 || 125426 | 0 [ 46.008 o 180.911
[ DI - DIRIGENTI o
ODOONF - PERSONALE DIRIGENTE ] 0 ] 12804 ||  14.683 ]— 0 | 15.300 ) 42.796
TOTALE 0 22.191 140.109 0 61.407 0| 223.707
\ Salva' Cancella Tabella | Pdf Tabella Excel Tabella j Ricerca _j
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— Informazioni Generali Conto Annuale

Rilevazioni anni precedenti

Anno: 2016

Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13

Anno Fase/Stato Rilevazione
2015 APPROVAZIONE ATTIVA
2014 APPROVAZIONE ATTIVA
2013 APPROVAZIONE ATTIVA

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

| Riduci/Espandi Sezione

Ritorna su

Sop | Wy | K12\ *rs| Kva|®1s| K16 By Ers| Myo| Bygo| ®rya| My12 ) ®r13| ® 114 ¥ controlli sQ/IN | B RIEPILOGO TRIENNALE|

EN

-

* SI1cococo | ¥ Tabella di Ri iliazi | c i Organi di Controlio|

-
v

Data ultimo aggiornamento modello: 23/05/2017 15:43:04

— Oneri che concorrono a formare il costo del lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale’

Tabella T14 - Altd oneri che concorrone a foymare |l coste dzl lavoro

Descrizione Segno | Importo

LOOS - ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE |+ 5.551

L0010 - GESTIONE MENSE

L011 - EROGAZIONE BUONI PASTO

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE

L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)
L107 - COPERTURE ASSICURATIVE i

| 25975

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA |

L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA |

——————
_ 33,943

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE

48.242

L110 - ALTRE SPESE

| 16.051

P0O15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO |

36.707

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1

13.646

POS5 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE !

[ 342194

P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO

| 80.810

P0O61 - IRAP

P062 - ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

| 67.835

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU

P071 - SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV, |

P074 - ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI |

+ |+ |+ [+ |+ |+ |+ [+ |+ [+ +]+]+

-
P098 - SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) | 246.524

P090 - RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) -

P099 - ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) | = | 22.938

TOTALE 439.783

Da valorizzare se & stata valorizzata almeno una ira le sequenti vogi: 'PO71', 'PO72, 'PO74'

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Abbiamo indicato 1 poiché lo @ non viene accettato. NON ABBIAMO RIMBORSATO ALCUNA AMMINISTRAZIONE

“
Da valorizzare se £ stata valorizzata almeno una tra | sequenti voci: 'PO90", PO85', 'P096°, 'PO9E e 'POSY"

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

PO99 - INPS E, 21766,88 INAIL E. 1179,96 L'incongruenza "3,12,13" rilevata per mancata
dichiarazione delle somme per assenza per malattia viene gilustificata dalla circolare n. 19/2017
vedi pagina 87/88 - Cod. P998: Regione Abruzzo e Provincia Pescara E. 43.915,51 &#8211; Ecologic
Institut Gemeinutzige E. 18.287,42 &#8211; European Commission 23.250,51 &#8211;European
Commission E. 4.644,678#8211; Regione Veneto E. 6.602,84 &#8211; European Commission E.
3.978,008#8211; Regione Abruzzo E. 51.453,06 &#8211; European Commission E. 28.868,8B &#8211;
Regione Veneto E. 23.295,85.- European Commission E. 4.644,86 - European Commission E. 37.583,22

Totale 246.524,82
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— Informazioni Generali Conto Annuale
|

Anno: 2016

ENTI LISTA S13

Tipologia Istituzione:

Istituzione:
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

Rilevazioni anni precedenti

12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,

Anno | Fase/Stato Rilevazione
2015 APPROVAZIONE ATTIVA
2014 APPROVAZIONE ATTIVA
2013 APPROVAZIONE ATTIVA

1
Riduci/Espandi Sezione |

Ritorna su

B | Wy | K2 R3] Kva| K15 K16| B17| Byg| Byg| Fy19| @ 111 | 112 | ®113| E 114 | = controlli sQ/1N | = RIEPILOGO TRIENNALE|

a

-

* SI1Cococo | Tabella di Riconciliazione Commenti Organi di Controlio|

A4

Data ultimo aggiomamento modello: 23/05/2017 15:43:04

— Tabella di Riconciliazione

IMPORTO IMPORTO IMPORTO
VOCI DI SPESA/COSTO ]SEGNO SICO . 'SIOPE BILANCIO NOTE
Totale T12 1.010.333]
Totale T13 223.707 | [ 1.250.828
L005 - ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 5.551| )
LO10 - GESTIONE MENSE + [ |
2
— “ — |l
LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTO + | 3sea 33.710)
T
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE + 2.649)| 4014 |
S : |
1090 - BENESSERE DEL PERSONALE i o Il |
| [
L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE + ~ | | —
| ,,:|
L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALT) + | || ‘
1107 - COPERTURE ASSICURATIVE + “25.a78] | T |
L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA + | [ | ]
.
1108 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA + 33.943]| 1440 ‘
L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE + 48.242|( 42.8521 ‘
L110 - ALTRE SPESE + ~16.051]| (T |
PO15 - RETRIBUZIONT PERSONALE A TEMPO DETERMINATO + ol - il
PO16 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO + | ol ||
PD30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO + | se707 | es.dss
P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE + | 1384 i | | !
PDSS - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + s4zqs4l| [T 380.578 | |
|
PDS58 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO + 80.810[| 83.105| |
/
I . |Per incongruenza vedi giustificazione n.
PO61 - IRAP + . 57:?@‘?]. | | 62.573| 88 pag. 61 della Circolare 19/2017 ‘
P062 - ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) + ol [ H ‘
POGS - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU - | il |
1
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE M | gl
{sommatoria delle voci 'PO71', 'P072' e 'PO74' presenti in tabella 14) . — ~
TOTALE GENERALE 1.943.285 |0 1.967.866
RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) ; Se0aER |" {— |
{sommataria delle voci 'P090', 'P095', 'P096', 'PO98' e 'POSY' presenti in tabella 14) - e
TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 1.673.823_[0 1.967.866

Riduci/Espandi Sezione

Ritorna su
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— Informazioni Generali Conto Annuale

| Ridud/Espandi Sezione

Rilevazioni anni precedenti
Anno: 2016 Anno | Fase/Stato Rilevazione
2015 APPROVAZIONE ATTIVA
2014 | APPROVAZIONE ATTIVA
2013 | APPROVAZIONE ATTIVA

Tipologia Istituzione: ENTI LISTA S13

Istituzione: 12010 - UNIONE REGIONALE DELLE CAMERE DI COMMERCIO,
INDUSTRIA,. ARTIG., AGRIC. DEL VENETO

Contratto: ENTI LISTA S13

Ritorna su |

Bon| Fri | K12 K3 K1a| K15 | X16) H17| Eyg| Bro| Eyio| ®ri1| Braz| ® 113 ® 124 | ® controliis/In | ® RIEPILOGO TRIENNALE|

a

L4

* SIiCococo | = Tabella di Riconciliazione | ® ¢ ti Organi di Controlio|

S
v

finto | rnia ] ® a2 | B gnaz | B ogvaa | W anis | onael

B so1| Wsq2| Esqa| ®sqa| Ksqs| Ksqs| ¥sq7| ¥ses| Fsqo| Bsoro| Fana | vz | Fynz | Egne Fans| Eve | vz | Eans | = v |

— IN4 - INCONGRUENZA 4

Si rileva Incongruenza. ===

EEd
| |
& Si evidenzia il caso in cui il mpporto tra IRAP (codice P061 della T14) e Retribuzioni Lorde (RL) ed il rapporto tra Contributi P di
\(codice POS5 della T14) e Retribuzioni Lorde (RL) differiscano dalle misure vigenti nell'anno di rilevazione di una percentuale ber sangiz 21
superiore a quella consentita in ciascun comparto. La percentuale consentita per il rapporto IRAP/RL & 8.5% previsto dal D. Lgs. pid

l446/97, e successive modificazioni, per la generalitd delle Amministrazioni pubbliche + / - 10% (dell'8.5%). La percentuale
leansentita per il rapporto Contributi/RL & data dalle misure vigenti per ciascun contratto + / - 15% (delle misure vigenti, sino al
2008 la percentuale era + / - 20%). La retribuzione lorda & la somma del totale generale della T12, del totale generale delta T13, delle retribuzioni

personzle a tempo determinato (cod. PO15 di T14), delle retribuzioni personale con contratto formazione lavoro (cod. PO16 di T14) e dei compensi a
|personale LSU (cod. P065 di T14).

& Di seguito il dettaglio del calcolo dell'IN4,

Modificare i dati inseriti o giustificare I'incongruenza utilizzando I'apposita funzione del ment Giustificazioni

L'incidenza percentuale dell'IRAP sulle retribuzioni lorde, calcolata dall'importo comunicato in Tabella 14, presenta, rispetto alla percentuale teorica
8,50 %, uno scostamento superiore a queilo consentito. Percentuale Calcolata IRAP= 5,50.
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