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Tra

L'Unione regionale delie Camere di Commercio Industria

Artigianato ed Agricoltura del Veneto (di seguito Unioncamere

del Veneto), con sede in Venezia, Via delle Industrie, 19/d, C.F.

Generale pro tempore dr. Roberto Crosta, nato a Piove di Sacco (PD)

80009100274, P.IVA. IT02406800272, in persona del Segretario|

il 04 ottobre 1969, giusta deliberazione della Giunta n. 29 del 4

novembre 2020 guale Ente di coordinamento regionale;

La Camera di Commercio Industria Artigianato ed Agricolturaﬂ |

di Verona (di seguito Camera di Commercio di Verona), con sede in

Verona, Corso Porta Nuova, 96, C.F. e P. IVA 00653240234, in

persona del Segretario Generale pro tempore dr. Cesare Veneri, nato

a Colognola ai Colli (VR) il 20 novembre 1957, giusta deliberazione

della Giunta Camerale n. 199 del 26 novembre 2020 quale

promotrice del portale “"Verona - Piattaforma E-learning Scuole”




La Camera di Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura

di Padova (di seguito denominata Camera di Commercio di Padova),

con sede in Padova, Piazza Insurrezione, 1/A - C.F. e P. IVA

00654100288, in persona del Vice Segretario Generale pro tempore

dr. Andrea Malagugini, nato a Rovigo (RO) il 19 marzo 1966, giusta

deliberazione della Giunta Camerale n. 182 del 18 dicembre 2020;

La Camera di Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura

di Treviso — Belluno (di seguito denominata Camera di Commercio

di Treviso - Belluno), con sede in Treviso (TV), Piazza Borsa, 3/b -

C.F. e P. IVA 04787880261, in persona del Segretario Generale pro

tempore dr. Romano Tiozzo “Pagio”, nato a Chioggia (VE) il 01

giugno 1960, giusta deliberazione della Giunta Camerale n. 176 del

3 dicembre 2020;

La Camera di Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura

di Venezia-Rovigo (di seguito denominata Camera di Commercio

di Venezia-Rovigo), con sede in Venezia-Mestre, Via Forte Marghera,

151 - C.F. e P. IVA 04303000279, in persona del Segretario Generale

f.f. dr. Giacomo de’ Stefani, nato a Padova il 10 agosto 1958, giusta

deliberazione della Giunta Camerale n. 171 del 26 novembre 2020;

La Camera di Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura

di Vicenza (di seguito denominata Camera di Commercio di

Vicenza), con sede in Vicenza, Via Montale, 27 - C.F. 80000330243




P. IVA 00521440248, in persona del Segretario Generale pro

tempore dr.ssa Elisabetta Boscolo Mezzopan, nata a Padova il 24

settembre 1969, giusta deliberazione della Giunta Camerale n. 127

del 17 novembre 2020;

e

InfoCamere S.Cons.p.a. (di seguito denominata InfoCamere), con

sede in Roma, Via G.B. Morgagni, 13 - C.F. e P. IVA 02313821007,

in persona del Direttore Generale dott. Paolo Ghezzi

Visti:

e lalegge n. 107 del 13 luglio 2015 che:

v introduce l'obbligatorieta dei percorsi di Alternanza Scuola-

Lavoro (ora Percorsi per le competenze trasversali e per

I'orientamento - PCTO) quale metodologia didattica;

v istituisce a decorrere dall'anno scolastico 2015/2016 presso le

Camere di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura, il

Registro Nazionale per I'Alternanza Scuola-Lavoro (art. 1

comma 41);

e l'art. 2 della legge n. 580/93, come modificata dal D.Lgs. n.

219/2016, che prevede che le Camere di Commercio, anche in

collaborazione fra loro nell'ambito della circoscrizione territoriale

di competenza, svolgano, tra l'altro, compiti di orientamento al

lavoro e alle professioni anche mediante la tenuta e la gestione

del Registro Nazionale per ['Alternanza Scuola-Lavoro di cui

all'articolo 1, comma 41 della legge 13 luglio 2015 n. 107;




|® la guida operativa per I'Alternanza Scuola-Lavoro diffusa con

lettera del Ministro Stefania Giannini in data 8 ottobre 2015 che:

v favorisce la realizzazione di collaborazioni per garantire

un’adeguata formazione in materia di salute e sicurezza nei

luoghi di lavoro;

v riconosce I'utilita di specifici accordi territoriali con soggetti ed|

enti competenti ad erogare la formazione;

v favorisce la realizzazione di percorsi formativi in materia di

sicurezza sul lavoro tramite modalita E-learning anche in

Convenzione con le piattaforme pubbliche esistenti riguardanti

la formazione in generale;

v _promuove forme piu idonee di collaborazione, integrazione e

compartecipazione finanziarie da determinarsi in sede di

Convenzione tra i soggetti interessati;

e lart. 2, comma 1, lett. A) del D.Lgs 81/2008 che equipara gli

studenti che realizzano il percorso di Alternanza Scuola Lavoro in

contesti esterni all'Istituzione scolastica allo status di lavoratori e

quindi soggetti agli adempimenti previsti;

e ['art. 15 del D.Igs. n. 8172008 che indica le misure generali di

tutela della salute e della sicurezza nei Tuogni di 1avoro;

e |'accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 - Accordo tra il

Ministro def Tavoro e deile politiche sociali, il Ministro delia salute,

le Regioni e le Province autonome di Trento € Bolzano per la




formazione dei lavoratori ai sensi dell'articolo 37, comma 2, del

decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

e |'accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016 - Accordo finalizzato alla

individuazione della durata e dei contenuti minimi dei percorsi

formativi per i responsabili e gli addetti dei servizi di prevenzione

e protezione, ai sensi dell'articolo 32 del decreto legislativo 9

aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni;

prevenzione nella scuola” ed. 2013, a cura dell'Inail e del Miur;

e il Manuale “Gestione del sistema di sicurezza e cultura della

e [e Linee Guida adottate con D.M. 774 del 4 settembre 2019 che

ribadiscono la necessita di garantire un‘adeguata formazione, in

ambito curriculare, in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro;

RICHIAMATI:

e il Protocollo di intesa tra Regione del Veneto, Ministero

dell'Istruzione dell’'Universita e della Ricerca - Ufficio Scolastico

Regionale per il Veneto, Unioncamere del Veneto e Parti Sociali

per I'Alternanza Scuola-Lavoro sottoscritto il 11 ottobre 2018;

—del—Veneto—finalizzati—a—promuovere—iltema—deiPETOnelle;

ccordi stinulati in ambito locale dalle Camere di Commercio
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rispettive province per rafforzare il raccordo tra scuola e mondo

del lavoro e allo scopo di offrire agli studenti opportunita

formative di alto e qualificato profilo per l|'acquisizione di

competenze spendibili nel mercato del lavoro;




e i protocolli d'intesa stipulati in ambito locale tra le Camere di

Commercio del Veneto e i rispettivi Uffici Territoriali dell’Ufficio

|® la Convenzione per la formazione sulla sicurezza stipulata il 6

Scolastico Regionale;

luglio 2017 tra la Camera di Commercio di Verona, I'Ufficio per

I’Ambito Territoriale VII - Verona, I'Azienda ULSS 9 Scaligera,

I'INAIL di Verona, il Comando provinciale dei Vigili del Fuoco,

SIRVeSS - Rete per la sicurezza Provincia di Verona, le Scuole

Capofila di rete d’Ambito Territoriale di Verona e le Scuole Polo

d’Ambito Territoriale di Verona che ha consentito di realizzare il

portale denominato “Verona - Piattaforma E-learning Scuole” che

permette ai soggetti interessati (docenti, tutor scolastici, studenti

e tutor aziendali) di fruire gratuitamente dei contenuti informativi

predisposti da SPISAL - Azienda ULSS 9 Scaligera per lo

svolgimento dei corsi di formazione in materia di sicurezza

secondo i criteri definiti dall’art. 37 DIgs 81/08, da espletarsi con

modalita on line, sia per quanto riguarda la parte generale sia per

la formazione specifica (prevista per le aziende inserite nei settori

a rischio basso), nel rispetto dei requisiti e delle specifiche previsti

negli Accordi Stato- Regioni del 21 dicembre 2011 e del 7 luglio

2016, Allegato II;

le convenzioni stipulate tra Camera di commercio di Verona e

Camere di  commercio di Vicenza e Treviso-Belluno

rispettivamente in data 10.09.2018 e 27.06.2019, con le quali &

stato esteso I'utilizzo del portale E-learning per la formazione sulla




sicurezza nei luoghi di lavoro, agli Istituti scolastici delle province

di Vicenza, Treviso e Belluno

PRESO ATTO

e che la realizzazione del portale “Verona - Piattaforma E-learning

Scuole”, avvenuta in collaborazione con InfoCamere S.Cons.p.a.,

ha consentito di supportare gli istituti scolastici veronesi per

I'assolvimento degli obblighi formativi in materia di sicurezza

necessari per attivare correttamente i percorsi di PCTO Scuola-

Lavoro;

e che il portale ha consentito altresi di ridurre al minimo gli oneri a

carico della struttura ospitante che rimane obbligata

all’erogazione della sola formazione peculiare connessa a rischi di

lavoro legata alla particolare attivita in cui lo studente ¢ inserito;

e che l'adesione ai corsi on-line da parte della maggioranza di

Istituti scolastici della provincia di Verona e i positivi riscontri

ricevuti  hanno permesso di introdurre delle misure

implementative che hanno migliorato ulteriormente la fruibilita dei

corsi;

e che l'estensione dell’utilizzo del portale agli Istituti scolastici delle

province di Vicenza, Treviso e Belluno ha registrato un buon esito;

e che anche le Camere di Commercio di Padova e Venezia-Rovigo

hanno manifestato l'interesse ad estendere [I'utilizzo

dell'applicativo agli Istituti scolastici delle proprie province

rendendosi disponibili a sostenere gli oneri economici relativi

all’'ampliamento e al potenziamento dell'infrastruttura tecnologica




al fine di consentire |'accesso contemporaneo a tutte le scuole dei

 territori di competenza che richiedessero di fruire della formazione

on line;

e che nella riunione del 15 ottobre 2019 il tavolo di lavoro composto

da tutti i firmatari della Convenzione del 6 luglio 2017 ha espresso

il consenso ad estendere l'utilizzo del portale anche alle altre

province venete;

e che nell'ambito dei PCTO, le Camere di Commercio Venete

intendono mettere a disposizione degli Istituti Scolastici del

Veneto anche ulteriori contenuti formativi (in via meramente

esemplificativa, incontri con l'imprenditore, visite virtuali in

azienda, incontri per l'orientamento, etc) erogati in modalita

webinar attraverso piattaforme di webconference;

e che con determinazione n. 127 del 07 ottobre 2020 il Segretario

Generale di Unioncamere del Veneto ha disposto I'affidamento dei

servizi di cui al successivo art. 5 ad InfoCamere S.Cons.p.a. sino

al 6.07.2021 mediante la procedura di cui all'art. 36 comma 2

lettera a) del d.lgs. 50/2016;

SOTTOSCRIVONO LA SEGUENTE CONVENZIONE

Art. 1 - OBIETTIVI DELL'INTESA

Le Parti firmatarie convengono sull'importanza di mettere a sistema|

un metodo formativo permanente sul tema della sicurezza nei luoghi

di lavoro e in generale sull'orientamento e sulle competenze




trasversali, propedeutico all‘attivazione dei PCTO e di implementare|

I'attenzione nei confronti delle Imprese e degli Istituti scolastici,

estendendo in particolare l'utilizzo del portale E-learning per la

formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, denominato “Verona

- Piattaforma E-learning Scuole” agli Istituti scolastici delle altre

province venete nonché mettendo a disposizione degli istituti veneti

ulteriori contenuti formativi in ambito orientamento e competenze|

trasversali, attraverso appositi webinar rivolti a studenti e docenti.

Art. 2 - COMPITI DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI VERONA

La Camera di Commercio di Verona, quale promotrice del portale

“Verona - Piattaforma E-learning Scuole” ed avendo stipulato con gli

Enti veronesi la collaborazione per la creazione e I'implementazione

della stessa:

e si impegna a mettere a disposizione delle altre Camere di

 Commercio del Veneto il portale E-learning per la formazione sulla

_sicurezza nei luoghi di lavoro attraverso Unioncamere del Veneto;

e si impegna, in qualita di coordinatore del tavolo di lavoro di cui|

all'art. 13 della Convenzione del 6 luglio 2017, ad invitare e

coinvolgere nelle riunioni del citato tavolo Unioncamere del Veneto

e le altre Camere di Commercio del Veneto al fine di migliorare le

funzionalita della piattaforma nell’ottica di garantire una migliore

accessibilita e fru_ibilité del servizio.

Art. 3 - COMPITI DI UNIONCAMERE DEL VENETO




Unioncamere del Veneto si impegna a coordinare le attivita delle|

CEmere_di Commercio venete in materia di PCTO e ad intrattenere_

in via diretta, in nome e per conto della Camere di commercio

venete, nei rapporti contrattuali con Infocamere S.Cons.p.a. e con

gli altri fornitori dei servizi necessari anche a garantire il

funzionamento e l'eventuale potenziamento della piattaforma E-

learning, provvedendo a corrispondere ai medesimi fornitori i

compensi dovuti previo incasso degli stessi in quota parte da

ciascuna Camera di Commercio.

Art. 4 - COMPITI DI OGNI CAMERA DI COMMERCIO

Le Camere di Commercio di Verona, Padova, Treviso-Belluno,

Venezia-Rovigo e Vicenza in collaborazione con gli Uffici per

I’Ambito Territoriale delle rispettive province e con riferimento

agli Istituti scolastici di propria competenza, si impegnano a:

e promuovere |'utilizzo del portale di cui sopra per I'assolvimento

degli oneri formativi a carico dei soggetti interessati, collaborando|

con gli Istituti scolastici per la validazione e la relativa

certificazione delle competenze acquisite dagli studenti;

e rispettare e a fare proprie tutte le clausole della citata

Convenzione del 6 luglio 2017 che costituisce parte integrante e

sostanziale del presente atto;

e coprire, in quota parte, i costi necessari per il funzionamento e

I'eventuale potenziamento e ampliamento dell'infrastruttura

tecnologica, attivita funzionali affinché gli Istituti scolastici delle




rispettive province possano accedere contemporaneamente alla

piattaforma E-learning;

e garantire, per gli Istituti scolastici delle province di competenza,

la fruibilita del portale per lo svolgimento dei corsi on-line in

materia di sicurezza, e delle piattaforme di web conference per la

partecipazione agli altri eventi formativi, avvalendosi del supporto

tecnico di Infocamere S.Cons.p.a., assicurando un accesso

contemporaneo di piu utenti, nei limiti del budget annuale a

disposizione per le spese di hosting e gestione del portale e-

~learning;

e partecipare al tavolo di lavoro di cui all'art. 13 della citata

_ Convenzione del 6 luglio 2017 per la gestione, |'aggiornamento e

I'implementazione costante dei contenuti formativi del portale.

ART. 5 — SERVIZI FORNITI DA INFOCAMERE S.CONS.P.A. ED

|ONERI FINANZIARI

InfoCamere S.Cons.p.a. si obbliga a potenziare la piattaforma E-

learning in modo da consentire anche alle scuole delle province di

Padova, Venezia e Rovigo di fruire del servizio, nonché a fornire un

servizio di webinar Zoom versione extended, comprensivo della

necessaria assistenza tecnica, in modo da consentire lo svolgimento

delle attivita didattiche a distanza in modalita interattiva ad un

numero sufficiente di contatti.

I costi di potenziamento della piattaforma E-learning, necessari a

consentire alle scuole delle province di Padova, Venezia e Rovigo di
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fruire del servizio, saranno interamente a carico delle rispettive

Camere di commercio, per un ammontare pari ad € 2.950,00 oltre

IVA per ciascuna Camera.

La quota parte di canone annuale relativa alla medesima piattaforma

a carico di ciascuna Camera di Commercio sara pari:

per la Camera di Padova ad € 3.075,00 oltre IVA;

per la Camera di Treviso-Belluno ad € 4.612,50 oltre IVA;

per la Camera di Venezia-Rovigo ad € 4.612,50 oltre IVA,;

per la Camera di Verona ad € 3.075,00 oltre IVA;

per la Camera di Vicenza ad € 3.075,00 oltre IVA.

La quota parte di canone annuale relativa alla licenza di webinar

Zoom versione extended a carico di ciascuna Camera di Commercio

sara pari:

per la Camera di Padova ad € 346,67 oltre IVA;

per la Camera di Treviso-Belluno ad € 520,00 oltre IVA;

per la Camera di Venezia-Rovigo ad € 520,00 oltre IVA;

per la Camera di Verona ad € 346,67 oltre IVA;

per la Camera di Vicenza ad € 346,67 oltre IVA.

Nella stessa proporzione saranno ripartiti fra le Camere gli eventuali

ulteriori costi aggiuntivi di implementazione della piattaforma

deliberati dal tavolo di lavoro di cui sopra. Le Camere di Commercio

venete si obbligano a versare quanto dovuto direttamente ad

Unioncamere del Veneto.

Il pagamento avverra in una unica soluzione dietro presentazione di

apposita relazione delle attivita svolte e fatture a 30 giorni dalla
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ricezione in formato elettronico attraverso il sistema di interscambio

utilizzando il codice ufficio IPA UFZ42], con specificazione

| dell'assoggettamento a split payment ai sensi dell’articolo 17 ter del

|DPR 633/72 e successive modifiche ed integrazioni, e nella causale

la dicitura: “Convenzione per la formazione degli studenti delle

scuole venete nell’'ambito dei PTCO”, il CUP C14G19000000005 ed il

CIG Z892EAG6E2A.

L'imposta di bollo relativa alla presente convenzione gravera su

InfoCamere S.Cons.p.a.

ART. 6 — DURATA, RECESSO ED ULTERIORI ADESIONI

La presente Convenzione decorre dalla data della sottoscrizione con

vigenza fino al 6 luglio 2021, termine di scadenza dell’originaria

Convenzione stipulata il 6 luglio 2017 e sopra richiamata.

Le parti possono recedere dal presente accordo previa

comunicazione scritta da effettuarsi almeno tre mesi prima della

scadenza. Il presente atto & sottoscritto digitalmente, conservato

con modalita informatiche dai firmatari e pubblicato sui rispettivi siti

istituzionali.

La Convenzione ¢ altresi aperta all'adesione di ulteriori Camere di

Commercio non venete. Le modalita in cui verranno ripartiti gli

ulteriori costi di potenziamento del portale, che si rendessero

necessari a seguito di tali nuove adesioni, saranno definite di

concerto con le Camere di Commercio non venete aderenti, in ogni

caso senza aggravi per le Camere venete. Le quote di canone
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|determinate all’'art. 5, verranno proporzionalmente ridotte in

annuale a carico delle Camere di Commercio venete cosi come

conseguenza delle nuove adesioni.

ART. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. ciascuna

parte & consapevole che i dati personali del proprio legale

rappresentante e del firmatario della presente Convenzione verranno

trattati anche dalle altre Parti e verranno comunicati anche a tutti

quegli enti, istituzioni, aziende, consulenti et similia che sono

strumentali all’attivita delle Parti ed alla sua perpetuazione o che

sono titolati, per leggi e/o regolamenti, alla necessaria conoscenza

e/o gestione dei medesimi.

InfoCamere S.Cons.p.a. € inoltre consapevole che i propri dati, quelli

del proprio rappresentante legale nonché quelli relativi alla presente

Convenzione saranno pubblicati nella sezione “Amministrazione

Trasparente” del sito web istituzionale di Unioncamere Veneto, in

ottemperanza agli obblighi della Legge 190/2012, art. 1, comma 32.

In relazione ai dati personali dei soggetti partecipanti alle attivita

formative in materia di PCTO, gli Istituti scolastici di appartenenza

rivestono il ruolo di Titolare del trattamento, le Camere di Commercio

territorialmente competenti rivestono il ruolo di Responsabile del

trattamento sulla base di apposito atto di nomina da parte di ciascun

Istituto Scolastico, Infocamere S.Cons.p.a. riveste il ruolo di Sub-

-14-




responsabile del trattamento sulla base di apposito atto di nomina

congiunto da parte di tutte le Camere di Commercio venete.

| Per la Camera di Commercio di Per la Camera di Commercio di
Padova Treviso-Belluno
Il Vice Segretario Generale Il Segretario Generale

Data:

(Dr. Romano Tiozzo “Pagio”)

| Perla Camera di Commercio di  Per la Camera di Commercio di
Venezia-Rovigo Verona
Il Segretario Generale f.f. Il Segretario Generale B

(Dr. GiacomoodeiStefamija

GIACOMO : : Y- -
. rispetta le raccomandazioni previste
o 00134520 rminazione-Agid-N.-121/2019

Firmajpgioiaimanio/dME)IER| CESARE

dalla Dete

3 o L ta:23/12 999
Per la Camera di Commercio di Data %er/ nzlgrggamefge

Vicenza _del Veneto

Il Segretario Generale

Il Segretario Generale
(Dr. Roberto Crosta)

(DESSAEHESDEt G BOSEOID" |
Firmato digitalmente da: CROSTA ROBERT

"Mezzopan”) Data: 23/12/2020 15:26:32

Per InfoCamere S.Cons.p.a.

Il Direttore Generale

Firmato digitalmente da: Ghezzi Paolo
(DOtt. Paolo Ghezzi) Data: 24/12/2020 13:02:54

Documento informatico originale, sottoscritto con firma digitale, ai sensi dell’art. 24 D. Lgs 82/2005

-15-




		2020-12-23T09:22:28+0000
	VENERI CESARE


		2020-12-23T09:27:46+0000
	BOSCOLO MEZZOPAN ELISABETTA


		2020-12-23T10:04:01+0000
	MALAGUGINI ANDREA


		2020-12-23T14:48:20+0100
	DE STEFANI GIACOMO


		2020-12-23T14:26:32+0000
	CROSTA ROBERTO


		2020-12-24T08:38:33+0000
	ROMANO TIOZZO PAGIO


		2020-12-24T12:02:54+0000
	Ghezzi Paolo




